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ACTA DE LA SESION AYUNTAMIENTO PLENO.

Tipo sesion | Ordinaria.

Fecha y hora |27/01/2023. 10:00 h (12 convocatoria)

Expediente 1/2023

Lugar Salén de sesiones del Ayuntamiento
de Ponferrada.

Presidente D. Olegario Ramoén Fernandez.

Asistentes.
Grupo Socialista (PSOE):
— Dhfa. Maria de la Concepcion de Vega Corral.
— D. Pedro Fernandez Robles.
— Dfa. Maria Isabel Fernandez Rodriguez.
— D. José Antonio Carton Martinez.
— Dna. Maria del Carmen Doel Mato.
— Dhfa. Lorena Valle Alba.
D. Ivan Castrillo Lozano
Part|do Popular (PP):
— D. Marco Antonio Morala Lépez.
— Dhfa. Lidia Pilar Coca Garcia.
— Dhfa. Rosa Luna Fernandez.
— D. Francisco Manuel Dominguez de los Rios.
— D. Carlos Cortina Garcia.
D. Neftali Fernandez Barba.
CoaI|C|on Por El Bierzo (CB):
— D. Ivan Alonso Rodriguez.
— D. Jesus Lopez Fernandez.
Ciudadanos (C’s):
— Dna. Ruth Morales de Vega.
— Dhfa. Maria Teresa Garcia Magaz.
USE Bierzo:
— D. Samuel Folgueral Arias.
— Dhna. Cristina Lopez Voces.
Partido Regionalista De El Bierzo (PRB):
— D. Tarsicio Carballo Gallardo.
— Dha. Maria Arias Merayo.
Podemos Ponferrada:
— Dhfa. Lorena Gonzélez Guerrero.
— Dha. Maria Luisa del Milagro Varela Fuertes.
Concejal no adscrito:
— D. Manuel de la Fuente Castro.

No asiste. -

Interventor Dha. Maria del Carmen Garcia
Martinez.

Secretario DAa. Concepcioén Menéndez

Fernandez

Tesorero D. Oscar Juan Luaces de la Herran

Orden del dia:

1. Aprobacion, si procede, del limite de gasto no
financiero para el presupuesto del Ayuntamiento
de Ponferrada 2023

2. Aprobacion, si procede, del presupuesto
general municipal para el ejercicio 2023 y sus
bases de ejecucion.

3. Aprobacion, si procede, de la plantilla de
personal municipal para el ejercicio 2023.

4. Aprobacion, si procede, de la actualizacion
para el ejercicio 2023, del Plan Estratégico
Municipal de Subvenciones y Transferencias
2022-2024.

5. Designacion de representantes municipales
en la Comision de seguimiento del convenio en
materia de gestion catastral.

6. Modificacion, si procede, de las instrucciones
del anexo de personal del presupuesto general
para el ejercicio 2022.

7. Aprobacién, si procede, del Plan de
contratacion del Excmo. Ayuntamiento de
Ponferrada, ejercicio 2023.

8. Daciéon de cuenta del informe sobre
cumplimiento del objetivo de estabilidad, regla
de gasto y limite de deuda de las entidades que
constituyen el sector Administracion Publica.

9. Aprobacién, si procede, de la cesidén gratuita
de terrenos para la construccién de un nuevo
centro sanitario en favor de la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Leon.

10. Ratificacién, si procede, del acuerdo de la
Junta de Gobierno Local, de 15 de diciembre de
2022, por el que se concede la proérroga del
contrato de concesién del servicio de regulacion
de espacios de aparcamientos en la via publica
y el servicio de inmovilizacion y retirada de
vehiculos de la via publica en el municipio de
Ponferrada.

11. Aprobacién, si procede, de la prorroga del
contrato del Servicio Municipal de Transporte
colectivo urbano de viajeros.

12. Ratificacién del Decreto de Alcaldia, de 3 de
enero de 2023, por el que se resuelve la
reduccion temporal del precio de los bonos vy
tarifas del Servicio Municipal de Transporte
Urbano.

13. Control y fiscalizacion de los 6rganos de
gobierno.

Se declaré abierta y publica la sesidon convocada para el dia de hoy.

Con anterioridad al inicio de los asuntos del dia, el Sr. Presidente da lectura a
la memoria explicativa del proyecto de presupuesto municipal 2023.
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1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL LIMITE DE GASTO NO FINANCIERO PARA
EL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA 2023.

Visto el expediente de referencia y

Resultando.- Que de conformidad con el articulo 30 de la Ley 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera “el Estado, las
Comunidades Auténomas y las Corporaciones Locales aprobaran, en sus respectivos
ambitos, un limite maximo de gasto no financiero, coherente con el objetivo de
estabilidad presupuestaria y la regla de gasto, que marcara el techo de asignacion de
recursos de sus Presupuestos”.

Visto el Informe de Intervencion y

Resultando que es competencia del 6rgano plenario la aprobacion del
presupuesto anual sobre el que se establece el limite de gasto no financiero, el Pleno
municipal, previa deliberacion y aceptando el dictamen de la Comisién Informativa y de
Seguimiento de de Hacienda, Formacion y Empleo, Territorio Inteligente, Relaciones
Institucionales y Transparencia y Especial de Cuentas, por 12 votos a favor (8 Grupo
Socialista, 2 CB, y 2 Podemos Ponferrada); 11 votos en contra (6 PP, 2 C’s, 2 USE
Bierzo y 1 concejal no adscrito [Sr. de la Fuente Castro]); y 2 abstenciones (2 PRB);
ACORDO:

- Autorizar la determinacion del limite de gasto no financiero consolidado para el
presupuesto de 2023 que, conforme a los calculos realizados, quedaria fijado
en 80.484.762,10 euros.

00:22:38 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=1358.5

2. APROBACION, SI PROCEDE, DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
PARA EL EJERCICIO 2023 Y SUS BASES DE EJECUCION.

Examinado el proyecto de Presupuesto General Municipal para el ejercicio de
2023, integrado por el Presupuesto del propio Ayuntamiento, al que se une la
documentacién sefalada en el articulo 168.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el Pleno municipal, previa deliberacion y aceptando el dictamen de la
Comision Informativa y de Seguimiento de de Hacienda, Formacién y Empleo, Territorio
Inteligente, Relaciones Institucionales y Transparencia y Especial de Cuentas, por 12
votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB, y 2 Podemos Ponferrada); 11 votos en contra (6
PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo y 1 concejal no adscrito [Sr. de la Fuente Castro]); y 2
abstenciones (2 PRB); ACORDO:

Primero.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General Municipal para el

ejercicio 2023 integrado por el Presupuesto del Ayuntamiento de Ponferrada, siendo
su Estado resumido por capitulos el siguiente:
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GASTOS AYUNTAMIENTO

A) OPERACIONES CORRIENTES 61.681.268,00
CAP. 1.- GASTOS DE PERSONAL 25.632.615,00
CAP. 2.- GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SER. 27.728.795,00
CAP. 3.- GASTOS FINANCIEROS 546.000,00
CAP. 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.973.858,00
CAP. 5.- FONDO CONTINGENCIA Y OTROS IMPREV. 800.000,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL 15.459.427,00
CAP. 6.- INVERSIONES REALES 11.762.551,00
CAP. 7- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 225.876,00
CAP. 8.- ACTIVOS FINANCIEROS 96.000,00
CAP. 9.- PASIVOS FINANCIEROS 3.375.000,00
TOTAL GASTOS 77.140.695,00
INGRESOS

A) OPERACIONES CORRIENTES 66.156.700,00
CAP. 1.- IMPUESTOS DIRECTOS 25.225.000,00
CAP. 2.- IMPUESTOS INDIRECTOS 870.000,00
CAP. 3.- TASAS Y OTROS INGRESOS 12.959.000,00
CAP. 4.- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 26.357.700,00
CAP. 5.- INGRESOS PATRIMONIALES 745.000,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL 10.983.995,00
CAP. 6.- ENAJENA CION DE INVERSIONES REALES 20,00
CAP. 7.- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.887.975,00
CAP. 8.- ACTIVOS FINANCIEROS 96.000,00
CAP. 9.- PASIVOS FINANCIEROS 3.000.000,00
TOTAL INGRESOS 77.140.695,00

Segundo.- Aprobar las Bases de Ejecucion del Presupuesto General Municipal
para el ejercicio 2023.

Tercero.- Exponer al publico el expediente, previo anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia y Tablén de anuncios del Ayuntamiento, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 169.1 y 170 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, en
relacion con el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, por un periodo de quince dias,
durante los cuales los interesados podran examinarlos y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas ante el Pleno de la Corporacion.

El Presupuesto General se considerara definitivamente aprobado si durante el
indicado periodo no se presentan reclamaciones. En caso contrario, el Pleno
dispondra para resolverlas del plazo de un mes, que se contara a partir del dia
siguiente al de la finalizacién de la exposicion al publico. Las reclamaciones se
consideraran denegadas, en cualquier caso, si no se resolviesen en el acto de
aprobacién definitiva.

Cuarto.- Remitir copia del Presupuesto General del ejercicio 2023 una vez esté
aprobado definitivamente a la Junta de Castilla y Ledn y a la Delegacién de Hacienda.

0:22:38 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-plenaria-
27012023.htm?id=37#t=1358.5

3. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL MUNICIPAL
PARA EL EJERCICIO 2023.

Visto el expediente de referencia,
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Visto el informe de fecha 18 de Enero de 2023, emitido por el TAG responsable
del Servicio de Personal cuyo tenor literal dispone:

|.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, corresponde a la Corporacion
Municipal aprobar anualmente, a través del Presupuesto, la Plantilla, que debera
comprender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual. Las plantillas deberan responder a los principios de racionalidad, economia y
eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenaciéon general de la economia, sin
que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se fijen con caracter
general.
El articulo 126 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local (TRRL), establece: “Las plantillas, que deberan comprender todos los puestos
de trabajo debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual, se aprobaran anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto y
habran de responder a los principios enunciados en el articulo 90.1) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril. A ellas se uniran los antecedentes, estudios y documentos acreditativos
de que se ajustan a los mencionados principios”.

Il.- Resultando que el Ayuntamiento en Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de
diciembre de 2.021, aprob¢ inicialmente la Plantilla de personal de este Ayuntamiento,
juntamente con el Presupuesto para el ejercicio de 2.022 y las bases de ejecucion del
mismo, asi como la plantilla de personal de este Ayuntamiento, comprensiva de los
puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual y que en
sesion plenaria de 17 de febrero de 2022 (BOP N.° 34 de fecha 18.2.2022), se
aprueba definitivamente el mismo.

Durante dicho ejercicio se han establecido y/o ampliado determinados servicios y
causado bajas por jubilacion, incapacidad u otras, que hacen necesario adecuar la
plantilla a las exigencias actuales.

lll.- LEGISLACION APLICABLE: Esencialmente contenida en los siguientes
articulos:
- 22.2.1) y 901) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local.
- Los articulos126 y siguientes del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de
Régimen Local.
- El art®. 168 y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
- El art®. 14.3 de la Ley de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.
- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
- Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano
2022.

En cuanto a su tramitacién ha de aprobarse anualmente con ocasion del
presupuesto y habra de responder a los principios de racionalidad, economia y
eficiencia, uniéndose a la misma los antecedentes, estudios y documentos
acreditativos de dichos principios; pudiéndose modificar, durante la vigencia de los
presupuestos, siempre que se observen los tramites establecidos para su aprobacion.

IV.- La competencia para la aprobaciéon de la plantilla corresponde al Pleno de
la Corporacion (articulo 22.2.1) de la LRBRL, tratdndose de una competencia no
delegada en otros 6rganos (Articulo. 22.4 y 33.4 de la LRBRL) y una vez aprobada,
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debera procederse a su publicacion integra en el BOP, junto con el resumen del
presupuesto, debiendo remitirse copia de la misma a la Administracién del Estado v,
en su caso, a la de la Comunidad, pero ello no quiere decir que tenga caracter
invariable durante el ejercicio, pues sin perjuicio de lo que a tal efecto puedan
establecer leyes especiales o coyunturales, el articulo 126.2) del TRRL, autoriza de
forma expresa su ampliacion en los siguientes supuestos:

Que el incremento de gastos que ello suponga quede debidamente
compensado, mediante la reduccion de otras unidades o capitulos de gasto.

Que el incremento de las dotaciones sea consecuencia del establecimiento o
ampliacién de servicios de caracter esencial y obligatorio impuesto por disposiciones
legales.

Asimismo, la plantila puede ser reducida como consecuencia de la
amortizacion de plazas, posibilidad que no esta sometida a limite legal alguno, en
tanto que no es susceptible de producir incremento de gasto en materia de personal,
que es objeto de control que se ha reservado el Estado. En cualquier caso, tanto la
aprobacién de la plantilla como su modificacién son actos susceptibles de revision
jurisdiccional y en este sentido pueden ser objeto de impugnacién ante los Tribunales
de lo Contencioso Administrativo.

La plantilla presupuestariamente considerada tiene como unica finalidad la
mera cuantificacion a efectos de gasto publico del nimero de plazas de una entidad,
ya sean cubiertas o vacantes siendo el instrumento adecuado para la fijacién de los
niveles de complemento de destino o las cuantias del Complemento Especifico, las
Relaciones de Puestos de Trabajo, tal y como indica el articulo 16 de la Ley de
Medidas.

V.- El procedimiento de elaboracion de la plantilla de personal, es un proceso
complejo, por el numero de personas que intervienen en la tramitacién regular del
expediente, pudiendo destacarse como tramites mas relevantes del mismo las
siguientes etapas:

- Propuestas de la plantilla de personal, elaborada por la Alcaldia o Concejal Delegado
del Area.

- Dictamen de la Comisién Informativa.

- Aprobacién inicial: Por el 6rgano plenario, disponiendo su exposicion publica, previo
anuncio en el BOP, por quince dias, durante los cuales los interesados podran
examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno. La aprobacion se considerara
definitiva si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso
contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

- Aprobacién definitiva: A la vista de las alegaciones presentadas, en su caso, e
informadas éstas, el Pleno de la Corporacion aprobara definitivamente la plantilla, de
acuerdo con el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985. de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

- Remisién: Aprobada la plantilla, se remitira copia a la Administracién del Estado y en
su caso, a la de la Comunidad Auténoma respectiva, dentro del plazo de treinta dias,
sin perjuicio de su publicacion integra en el BOP, junto con el resumen del
presupuesto. El 6rgano competente, para su aprobacion es el Pleno del Ayuntamiento,
conforme determina el articulo 22.2.i) de la LRBRL y es indelegable segun el articulo
22.4) de la LRBRL.

VI.- Con fecha 18 de Enero de 2023 se incorpora al presente Expediente
Informe emitido por la Secretaria General de este Ayuntamiento, asi como Informe de
Control Financiero Permanente emitido por la Intervencion Municipal de este
Ayuntamiento de fecha 19 de Enero de 2023.

VIl.- La aprobacién de la plantilla presupuestaria para 2023 como instrumento
de planificacion de los recursos humanos del Ayuntamiento en su aspecto econdmico,
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resulta condicionada por la aprobacion firme de la Relacion de Puestos de Trabajo que
se encuentra en fase de recurso potestativo de reposicion.

En base a todo lo expuesto, el Pleno municipal, previa deliberacion, por 14 votos
a favor, correspondientes (8 Grupo Socialista, 2 CB, 2 PRB y 2 Podemos Ponferrada); 0
votos en contra; y 11 abstenciones (6 PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo y 1 concejal no adscrito
[Sr. de la Fuente Castro]); ACORDO:

Primero.- Aprobar Provisionalmente la Plantila de Personal del Excmo.
Ayuntamiento de Ponferrada, correspondiente al Ejercicio 2023, comprensiva de todas
las Plazas dotadas presupuestariamente que se relacionan en el ANEXO | adjunto.

Segundo.- El Acuerdo se expondra al publico, previo anuncio en el BOP, por
quince dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno. La aprobacién se considerara definitiva si durante el
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno
dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Tercero.- Publicar el Acuerdo adoptado en el Portal de Transparencia del
Excmo. Ayuntamiento de Ponferrada.

ANEXO |: PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA
EJERCICIO 2023.

6.1.2.- RELACION DE PLAZAS/ ADAPTACION RPT
PERSONAL FUNCIONARIO

02-000-00

DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA ,
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP
PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N S S 0
2022 (ADAPTADA A RPT)
1 ESCALA DE FUNCIONARIOS CON ™ HABILITACION
: NACIONAL
y 920.1 SECRETARIO 920.1 SECRETARIO, 1 0 v
: GENERAL GENERAL
o 9311 INTERVENTOR DE931.1 INTERVENTOR DE, 1 0 N
: FONDOS FONDOS
13 934.1 TESORERO 934.1 TESORERO 1 1 0 A1
TOTAL FUNCIONARIOS HABILITADOS NACIONALES 3 3
2. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
9203  |/EFE DE SECCION. ADMON jrce be SECCION TAG 1 1 0 A1
GRAL
9204  |JEFE DE SECCION. ADMON jrce be SECCION TAG 1 1 0 A1
GRAL
93143 |JEFE DE SECCION. ADMON jrcre be sECCION TAG 1 1 0 A1
GRAL
9206 |JEFE DE SECCION. ADMON jrce bE SECCION TAG 1 1 0 A1
GRAL
15018 |[JEFE DE SECCION. ADMON ;rce be SECCION TAG 1 1 0 A1
GRAL
920.PR.8 | TAG ASESOR TAG.-ASESOR 1 1 0
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LADENOMINACION DE LA .
PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

DENOMINACION  DE
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN

PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N s s )
2022 (ADAPTADA A RPT)
920.2 i%OMZONAgEZ(_)R JURIDICO. 1 juripIco 1 0 1 A1
51 TOTAL TECNICOS ADMINISTRACION GENERAL (TAG) 7 6 1
931.2 (T;EE?\]’EEEL ASESOR ADMON 15 £conOMICO 1 1 0 A1
931.6 EE%’;'\I'g,\(zlgggER'OR SERV. 1AG ECONOMICO 1 0 1 A1
931.14 EE%%'S&ISSQER'OR SERV. 1AG ECONOMICO 1 1 0 A1
22 TOTAL TAG ECONOMICO 3 2 1
23 g?gNgl\EAfCN(')%O SERVICIOS 1¢cnico MEDIO 1 0 1 A2
24 ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION GENERAL
3287 |ADVINISTRATIVO  ADMON. ADMINISTRATIVO ADMON., 1 0 o1
136.43 g[E)M:ENéi[RAT'VO ADMON. 12 AMITADOR AAG 1 1 0 C1
15019 |[ARNIRal VO ADMON. 1.2 \MITADOR AAG 1 1 0 o
150.21 g[E)M:ENéi[RAT'VO ADMON. 12 AMITADOR AAG 1 1 0 C1

ADMINISTRATIVO ADMON.

02-000-00

150.59  |ADMINIS. ADMON. GRAL.  ~Enenn 1 1 0 C1
3371 ADMINISTRATIVO A.G. ADMINISTRATIVO AG., 1 0 o1
: (COORDINADOR) (COORDINADOR)

493.1 ADMINIS. ADMON. GRAL. TRAMITADOR AAG 1 0 1 C1

493.2 ADMINIS. ADMON. GRAL. TRAMITADOR AAG 1 1 0 C1
SECRETARIO DEL

92012 |SECRET GRAL. TRAMITADOR AAG 1 0 1 C1
ADMINISTRATIVO

920.13 | A\DMON GENERAL TRAMITADOR AAG 1 1 0 C1
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

92014 | A\DMON.GENERAL ADMON.GENERAL 1 1 0 Ct
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

92015 | ADMON.GENERAL ADMON.GENERAL 1 1 0 C1
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

920.16 | A\DMON.GENERAL ADMON.GENERAL 1 1 0 Ct
ADMINISTRATIVO

92017 | A\DMON GENERAL TRAMITADOR AAG 1 1 0 C1
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

920.18 | A\DMON.GENERAL ADMON.GENERAL 1 0 1 Ct
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

92020 | A\DMON.GENERAL ADMON.GENERAL 1 1 0 C1

92029 |ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 1 1 0

ADMON.GENERAL

ADMON.GENERAL
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DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA ,
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN  PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP
PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N S S 0
2022 (ADAPTADA A RPT)
o315  |SECRETARIO/A DE SECRETARIO/A DE, 0 1 o1
: INTERVENTOR INTERVENTOR
ADMINIS. ADMON. GRAL. (S.
9B17  [ECONOM) TRAMITADOR AAG 1 1 0 c1
ADMINIS. ADMON. GRAL. (S.
9318 [2eonom) TRAMITADOR AAG 1 1 0 1
ADMINIS. ADMON. GRAL. (S.
9B19  [ECONOM) TRAMITADOR AAG 1 1 0 1
931.PR.1 |ADMINIS. ADMON. GRAL. (S. ADMINISTRATIVO ADMON. 1 0 o1
0 ECONOM.) GENERAL.(S.ECONOM.)
631 15 |ADMINIS, ADMON. GRAL. (S. ADMINISTRATIVO ADMON. , 1 0 o1
: ECONOM.) GENERAL.(S.ECONOM.)
SECRETARIO/A DE SECRETARIO/A DE
9345 |7ESORERO TESORERO 1 1 0 Ct
ADMINIS. ADMON. GRAL. (S. ,
9346 [ECONOM) ADMINIS. ADMON. GRAL. 1 1 0 c1
ADMINIS. ADMON. GRAL. (S.
9347 [22ONoM, TRAMITADOR AAG 1 1 0 1
oass |ADMINIS. ADMON. GRAL.TRAMITADOR ~ AAG -, 1 0 o1
8 |(HABILITADO CAJA) HABILITADO CAJA
TOTAL  ADMINISTRATIVOS DE  ADMINISTRACION
24 e 27 23 4
25 AUXILIARES DE ADMINISTRACION GENERAL
132.85 |AUX.A.G.SERV.GENERALES ’QUX'A'G'SERV'GENERALE 1 0 1 c2
AUXILIAR
. AUXA.G.
132.90 |ADMINISTRATIVO. ADMONGERMS: o\ oo 1 1 0 c2
GRAL
AUXILIAR
. AUXA.G.
13292 |[ADMINISTRATIVO. ADMONAZX/N S o oo 1 1 0 c2
GRAL
1506  |AUX.A.G.SERV.GENERALES QUX'A'G'SERV'GENERALE 1 1 0 c2
15020 |AUX.A.G.SERV.GENERALES QUX'A'G'SERV'GENERALE 1 1 0 c2
15022 |AUX.A.G.SERV.GENERALES QUX'A'G'SERV'GENERALE 1 0 1 c2
170.9  |AUXA.G.SERV.GENERALES QUX'A'G'SERV'GENERALE 1 1 0 c2
23117 |AUX.A.G.SERV.GENERALES QUX'A'G'SERV'GENERALE 1 1 0 c2
23119 |AUX.A.G.SERV.GENERALES QUX'A'G'SERV'GENERALE 1 0 1 c2
33216 |AUX ADM. A.G. AUXILIAR ADM. A.G. 1 0 1 c2
33217 |AUX. ADM. A.G. AUXILIAR DE CULTURA 1 1 0 C2
33218 |AUX ADM. A.G. AUXILIAR DE CULTURA 1 0 1 c2
332112 |AUX. ADM. A.G. AUXILIAR DE CULTURA 1 0 1
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3331.4 |AUXILIAR ADM. A.G. AUXILIAR ADM. A.G. 1 1 0 C2
3331.5 |AUXILIAR ADM. A.G. AUXILIAR ADM. A.G. 1 1 0 Cc2
3332.2 |AUXILIAR ADM. A.G. AUXILIAR ADM. A.G. 1 1 0 C2
336.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADM 1 1 0 Cc2
336.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADM 1 1 0 Cc2
336.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADM 1 1 0 C2
341.2 AUXILIAR ADM. A.G. AUXILIAR ADM. A.G. 1 1 0 Cc2
341.3 AUXILIAR ADM. A.G. AUXILIAR ADM. A.G. 1 0 1 C2
AUXILIAR i
341.4 ADMINISTRATIVO. ADMON AUXILIAR ADM. A.G. 1 0 Cc2
GRAL
AUXILIAR AD ADMONAUXILIAR ~ AD  ADMON
4913 GENERAL GENERAL 1 0 1 c2
AUXILIAR
~ AUXILIAR
920.19 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 1 0 Cc2
GRAL
AUXILIAR
- AUXILIAR
920.22 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 1 0 C2
GRAL
AUXILIAR
920.PR.3 ~ AUXILIAR
3 ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 0 1 Cc2
GRAL
AUXILIAR
- AUXILIAR
920.35 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 1 0 Cc2
GRAL
AUXILIAR
- AUXILIAR
920.38 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 1 0 C2
GRAL
AUXILIAR
~ AUXILIAR
920.39 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 1 0 Cc2
GRAL
AUXILIAR
- AUXILIAR
920.40 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 0 1 C2
GRAL
AUXILIAR
- AUXILIAR
920.41 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 0 1 C2
GRAL
AUXILIAR
~ AUXILIAR
920.42 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 0 1 Cc2
GRAL
AUXILIAR
- AUXILIAR
920.43 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 0 1 C2
GRAL
AUXILIAR
~ AUXILIAR
920.44 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 0 1 Cc2
GRAL
AUXILIAR
- AUXILIAR
920.45 |ADMINISTRATIVO. ADMON AD ADMON.GRAL 1 0 1 Cc2
GRAL
AUXILIAR _ AUXILIAR .
931.11 |ADMINISTRATIVO. ADMON ADMINISTRATIVO. ADMON1 0 1 C2

GRAL

GRAL
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AUXILIAR "AUXILIAR ,
931.12 |ADMINISTRATIVO. ADMON ADMINISTRATIVO. ADMON1 1 0 c2
GRAL GRAL
AUXILIAR " AUXILIAR ,
931.16 |ADMINISTRATIVO. ADMON ADMINISTRATIVO. ADMON1 0 1 c2
GRAL GRAL
AUXILIAR "AUXILIAR ,
931.17 |ADMINISTRATIVO. ADMON ADMINISTRATIVO. ADMON1 1 0 c2
GRAL GRAL
AUXILIAR " AUXILIAR ,
93410 |ADMINISTRATIVO. ADMON ADMINISTRATIVO. ADMON1 1 0 c2
GRAL GRAL
AUXILIAR AUXILIAR
93411 |ADMINISTRATIVO. ADMON ADMINISTRATIVO. ADMON1 0 1 c2
GRAL GRAL
- TOTAL  AUXILIARES  ADMINISTRATIVOS  DE ”o 19
: ADMINISTRACION GENERAL
26 PERSONAL SUBALTERNO
CONSERJE JEFE CONSERJERIA
920.23 |SERV.GENERALES (RECLASIFICADO) 1 1 0 C2
332110 |CONSERJE CONSERJE 0 1 E
261 |TOTAL CONSERJES 2 1 1
92024 |ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E
920.25  |ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E
92026 |ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E
92027 |ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E
92028 |ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E
332111 |ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E
333110 |ORDENANZA ORDENANZA 1 1 0 E
33324 |ORDENANZA TEATRO ORDENANZA TEATRO 1 1 0 E
3364  |ORDENANZA ORDENANZA 1 1 0 E
3365  |ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E
3367 |NO EXISTIA ORDENANZA 1 0 1 E
336.8  |NO EXISTIA ORDENANZA 1 0 1 E
3369 |NO EXISTIA ORDENANZA 1 0 1 E
336.10  |NO EXISTIA ORDENANZA 1 0 1 E
262  |TOTAL ORDENANZAS 14 3 11
3. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
3.1 TECNICA
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3.1.1 TECNICOS SUPERIORES

ARQUITECTO- JEFE ARQUITECTO- JEFE
15011 |\servicio SERVICIO 1 0 1 Al
15015 |ARQUITECTO ARQUITECTO 1 1 0 A1
3111 |[TOTAL ARQUITECTOS 2 1
3112 |1501 INGENIERO  DEINGENIERO DE CAMINOS-, 1 0 N
112 CAMINOS-JEFE SERVICIO  JEFE SERVICIO
s11a  [33211 ARCHIVERO- 3321 1 ARCHIVERO- 1 0 N
113 13BLIOTECARIO BIBLIOTECARIO
a1 |433021 COOR. 43302.1 COOR., 1 0 N
114 DESARROLLO LOCAL DESARROLLO LOCAL
3115 "[2311 PSICOLOGO 2311 PSICOLOGO 1 1 0 A1
33311 DIRECTOR ~ DE33311  DIRECTOR  DE
RRTI A s 1 0 1 A1
4117 17231 TECNICO SUPERIORTECNICO SUPERIOR DE, 1 0 N
117 |bE LABORATORIO LABORATORIO
5115 |3366 TECNICO SUPERIORTECNICO SUPERIOR, 1 0 N
118 | pE PATRIMONIO PATRIMONIO
31177y ,
3317 Y|TOTAL TECNICOS SUPERIORES 2 2 0
15061 COORDINADOR
3119 |SERVICIOS TERRITORIO Yy SOORDINADOR 1 0 1 A1

MEDIO AMBIENTE SERV.TERR 'Y MA

920.36 COORDINADOR

DESARROLLO

TECNOLOGICO, 1 0 1 A1
ECONOMICO Y

COMERCIAL

920.36 COORDINADOR
DESARROLLO
TECNOLOGICO,
ECONOMICO Y COMERCIAL

3.1.1.10

3.1.2 TECNICOS MEDIOS

TECNICO / ARQUITECTOTECNICO / ARQUITECTO

02-000-00

15012 \sypERIOR SUPERIOR 1 1 0 Al/A2

15013 |ARQUITECTO TECNICO  ARQUITECTO TECNICO 1 0 1 A2
TECNICO / ARQUITECTO

15016 |o oERIOR ARQUITECTO TECNICO 1 1 0 A2

3121  |TOTAL ARQUITECTOS TECNICOS 3 2 1
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INGENIERO TECNICO- ADJINGENIERO TECNICO- ADJ
150.3 | JEFE SERVICIO JEFE SERVICIO 1 1 0 Al/A2
TECNICO / ARQUITECTO IOP/ARQUITECTO
1502 \sypERIOR TECNICO ADJ JEFE 1 0 1 Al/A2
3122 |TOTAL INGENIEROS TECNICOS DE OBRAS PUBLICAS 2 1 1
TECNICO MEDIO
3123 |1504 PERITO INDUST. JEFE INDUSTRIAL (ANTES, 1 0 Ao
123 |sTAE. PERITO INDUST. JEFE
STAE)
2314 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
2315 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
2316 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
2317 | ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
2318 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
2319 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
23110 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
23111 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
23112 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
23113 |ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2
3124 [TOTAL TRABAJADORES SOCIALES 10 10 0
JEFE SECCIONJEFE  DEPARTAMENTO
920.7  ||NFORMATICA INFORMATICA 1 1 0 A2
ANALISTA PROGRAMADOR égg‘ég}’:ﬂ ADOR N4
13297 |N24 (JEFE NEGOCIADO 1 0 1 A2
INFORNATICA) (JEFE NEGOCIADO
INFORMATICA)
ANALISTA-
60037 |ANALISTA-PROGRAMADOR PROGRAMADOR N24, 1 0 Ao
: N24 (JEFE NEGOCIADO) ~ (JEFE  NEGOCIADO
INFORMATICA)
ANALISTA-
4912 |ANALISTA-PROGRAMADOR ARASTA . 1 1 0 A2
3125  |TOTAL TECNICOS DE INFORMATICA 4 3 1
1702 TECNICO MEDIO 1702 TECNICO  MEDIO
3126 | AMBIENTE AMBIENTE 1 1 0 A2
ANIMADOR "SOC.COM-ANIMADOR . SOC.COM.-
23114 |TRAB.SOCIAL TRAB.SOCIAL 1 1 0 A2
ANIMADOR "SOC.COM.-ANIMADOR 'SOC.COM.-
23115 |TRAB.SOCIAL TRAB.SOCIAL 1 1 0 A2
ANIMADOR "SOC.COM-ANIMADOR . SOC.COM.-
23116 |TRAB.SOCIAL TRAB.SOCIAL 1 1 0 A2
3127 |TOTAL ANIMADORES SOCIOCOMUNITARIOS 3 3 0
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AGENTE DE DESARROLLOAGENTE DE DESARROLLO

43302.3 | 5eaL LOCAL 1 1 0 A2
3.1.2.8 |TOTAL AGENTES DE DESARROLLO LOCAL 1 1 0
3129 [2313 COORDINADOR 231.3 COORDINADOR,, 1 0 A2
e ACCION SOCIAL ACCION SOCIAL
4911 TECNICO 491.1 TECNICO
3.1.2.10 [PLANIFICACION E PLANIFICACION E1 1 0 A1/A2
INNOVACION INNOVACION
231.18 AGENTE DE 231.18 AGENTE DE
3.1.2.11 |[IGUALDAD DE IGUALDAD DE1 0 1 A2

OPORTUNIDADES OPORTUNIDADES

3.1.3 TECNICOS AUXILIARES

920.11 PROGRAMADOR 920.11 PROGRAMADOR

02-000-00

3131 |INFORMATICA INFORMATICA 1 0 1 C1

1505  |DELINEANTE DELINEANTE 1 1 0 C1

1507 |DELINEANTE DELINEANTE 1 1 0 C1

15014 |DELINEANTE DELINEANTE 1 1 0 C1

. ENCARGADO

15062 |NO EXISTIA RS 0 0 0 1

3132 |[TOTAL DELINEANTES 3 3 0
AYUDANTE DE

3321.2  |AYUDANTE DE BIBLIOTECA R UDANTE 1 1 0 ci
AYUDANTE DE

3321.3  |AYUDANTE DE BIBLIOTECA it/ DANTE, 1 1 0 1
AYUDANTE DE

3321.4  |AYUDANTE DE BIBLIOTECA R UDANTE, 1 1 0 ci
AYUDANTE DE

3321.5  |AYUDANTE DE BIBLIOTECA it/ DANTE, 1 1 0 1

3133 |TOTAL AYUDANTES DE BIBLIOTECA 4 4 0

33312 |AYUDANTE MUSEO AYUDANTE MUSEO 1 1 0 C1

33313 |AYUDANTE MUSEO AYUDANTE MUSEO 1 1 0 C1

3134 [TOTAL AYUDANTES DE MUSEO 2 2

17232 TECNICO 1723.2 TECNICO
3135 |ESPECIALISTA ESPECIALISTA 1 1 0 c1
LABORATORIO LABORATORIO
3136 [33321  TECNICO  DEDIRECTOR ARTES1 1 0 A2/C1
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2022 (ADAPTADA A RPT)
CULTURA ESCENICAS (ANTIGUO

TECNICO DE CULTURA)

920.PR32 TECNICO Aux, 20.PR.32 TECNICO

3137 | APOYO ADMINIST AUXILIAR APOYO1 1 0 C1

: ADMINISTRATIVO

170.10 TECNICO 170.10 TECNICO

3.1.3.8 |ESPECIALISTA DE ESPECIALISTA DE1 0 1 C1
MOVILIDAD MOVILIDAD

3.2 SERVICIOS ESPECIALES

3.2.1 POLICIA LOCAL

3.21.1 [132.91. INTENDENTE 132.91. INTENDENTE 1 1 0 A1
1321 MAYOR POLICiIA132.1 MAYOR POLICIA

3212 | 56AL LOCAL 1 0 1 A1

3.2.1.3  [132.92. INSPECTOR 132.92. INSPECTOR 1 1 0 A2
SUBINSPECTOR  POLICIASUBINSPECTOR POLICIA

132.3 LOCAL LOCAL 1 1 0 A2
SUBINSPECTOR  POLICIASUBINSPECTOR POLICIA

1324\ ocaL LOCAL 1 1 0 A2
SUBINSPECTOR  POLICIASUBINSPECTOR POLICIA

132.5 LOCAL LOCAL 1 1 0 A2
SUBINSPECTOR  POLICIASUBINSPECTOR POLICIA

1326 | ocaL LOCAL 1 0 1 A2
SUBINSPECTOR  POLICIASUBINSPECTOR POLICIA

132.7 LOCAL LOGAL 1 0 1 A2
SUBINSPECTOR  POLICIASUBINSPECTOR POLICIA

1328 | ocaL LOCAL 1 0 1 A2

3.21.4 |TOTAL SUBINSPECTORES 6 3 3

132.9 OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 0 1 C1

132.10 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.11 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.13 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.14 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.15 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.16  |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.17 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.18 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1

132.19 |OFICIAL POLICIA LOCAL  OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
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132.93 |OFICIAL POLICIA LOCAL OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.94 |OFICIAL POLICIA LOCAL OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.95 |OFICIAL POLICIA LOCAL OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.96 |OFICIAL POLICIA LOCAL OFICIAL POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
3.2.1.5 |TOTAL OFICIALES 14 13 1
132.20 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.21 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.22 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.23 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.24 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.25 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.26 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.27 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.28 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.29 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.30 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.31 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.32 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.33 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.34 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.35 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.36 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.38 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.39 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.40 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.41 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.42 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.43 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 0 1 C1
132.44 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.45 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.46 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.47 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.48 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.49 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.50 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.51 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.52 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.53 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.54 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.55 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.56 |AGENTE POLICIALOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
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13257 |AGENTE POLICIALOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13258 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13259 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13260 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13261 |AGENTE POLICIA LOCAL ™~ “"AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13262 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13263 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13264 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.65  |AGENTE POLICIALOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 0 1 C1
13266 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13267 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13268 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13269 |AGENTE POLICIA LOCAL "~ "AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13270 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13271 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13272 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13273 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13274 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13275 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13276 |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13284 |AGENTE POLICIA LOCAL ™~ "AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
132.88  |AGENTE POLICIA LOCAL  AGENTE POLICIA LOCAL 1 1 0 C1
13209 |AGENTE POLICIA LOCAL ~ AGENTE POLICIA LOCAL 1 0 1 C1
3216 |TOTAL AGENTES POLICIA LOCAL 59 56 3
322 " |EXTINCION DE INCENDIOS
3221 (1361 SUBOFICIALJEFE ST TECNICO  JEFE, 0 1 A1
1362  |SARGENTO ggggg{l'\%DOR 1 0 1 A2
1363  |SARGENTO (SIQER&E\";TSC ADO) 1 1 0 A2
1364  |SARGENTO f£§§_‘i"g§c ADO) 1 1 0 A2
136.5  |SARGENTO (SIQER&E\";TSC ADO) 1 1 0 A2
1366 |SARGENTO f£§§_‘i"g§c ADO) 1 1 0 A2
136.7  |SARGENTO (SIQER&E\";TSC ADO) 1 1 0 A2
3222 " |TOTAL SARGENTOS 6 5 1
136.8  |CABO  EXTINCION  DECABO (RECLASIFICADO) 1 1 0
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INCENDIOS

136.9 &%BEO,\IDIOEXT'NC'ON DE cABO (RECLASIFICADO) 1 1 0 C1
136.10 fr:\lAcBE?\lmogXTINCION PE cABO (RECLASIFICADO) 1 1 0 c1
136.11 &%BEO,\IDIOEXT'NC'ON DE cABO (RECLASIFICADO) 1 0 1 C1
136.12 fr:\lAcBE?\lmogXTINCION PE cABO (RECLASIFICADO) 1 1 0 c1
3223 |TOTAL CABOS ° 4 !

136.14 ﬁ\joc'\é,B\,EDTOOS)(EXTINCION °F ?FEDE%?%%CADO) ! 0 1 >
w15 (DS REGadRcao) 101
136.16 ﬁ\j%“éiEDTOOS)(EXTINCION " (RECLASIFICADO) 1 1 ° >
136.17 ﬁ\l%“é?\,%Tgs)(EXTINCION - ?F\?EI\?JBLE\EICID:ICADO) ! ° 1 >
136.18 ﬁ\joc'\é,B\,EDTOOS)(EXTINCION °F I(BRS)EI\Q:BLigfI):ICADO) ! 1 ° -
136.19 ﬁ\l%“é?\,%Tgs)(EXTINCION - I(BF\E?E“?:BLE\EI(ID:ICADO) ! 0 1 ”
13620 | ROMRERO (EXTINCION DEBOMBERD o0y 1 ° >
136.21 ﬁ\l%“é?\,%Tgs)(EXTINCION - ?F\?EI\?JBLE\EICID:ICADO) ! 1 ° >
13622 |[ROMBERO. (EXTINCION DEROMERD capo) ° 1 o
ez s REGASFicA0) 101
13624 [N, TN O D O e icap0) ' ’ o
w2 |GEDs) o REGASFicA0) 110
136.26 ﬁ\joc'\é,B\,EDTOOS)(EXTINCION °F I(BRS)EI\Q:BLigfI):ICADO) ! 1 ° -
136.27 ﬁ\l%“é?\,%Tgs)(EXTINCION - I(BF\?E“?;BLE\EICID:ICADO) ! 1 ° >
13628 |ROMEO (EXTINCION DEBOMBERD o0y 1 ° >
136.29 ﬁ\l%“é?\,%TgS)(EXTINCION - I(BF\?E“?;BLE\EICID:ICADO) ! 1 ° >
136.30 ﬁ\joc'\é,B\,EDTOOS)(EXTINCION °F I(BRE)EI\Q:BLigfI):ICADO) ! ° 1 >
136.31 ﬁ\l%“é?\,%TgS)(EXTINCION - ?R%%BLE\EI(ID:ICADO) ! 0 1 ”
136.32 ﬁ\joc'\é,B\,EDTOOS)(EXTINCION °F I(BRE)EI\Q:BLigfI):ICADO) ! 1 ° ~
136.33 |BOMBERO. (CONDUCTOR) BOMBERO 1 1 0
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DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA ,
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP
PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N s s o)
2022 (ADAPTADA A RPT)
(RECLASIFICADO)
BOMBERO
13634 [BOMBERO. (CONDUCTOR) ' ke ASIFICADO) 1 0 1 c1
BOMBERO
136.35  |BOMBERO. (CONDUCTOR)  2ce'aGiFICADO) 1 1 0 c1
BOMBERO
13636 [BOMBERO. (CONDUCTOR) ' ke ASIFICADO) 1 1 0 c1
BOMBERO
136.37 |BOMBERO. (CONDUCTOR) 2t aGIFICADO) 1 1 0 c1
BOMBERO
13638 [BOMBERO. (CONDUCTOR) b/ ASIFICADO) 1 1 0 c1
BOMBERO
136.39 |BOMBERO. (CONDUCTOR) 2t aGIFICADO) 1 1 0 c1
BOMBERO
13640  [BOMBERO. (CONDUCTOR) ' b/ ASIFICADO) 1 0 1 c1
BOMBERO
13641 |BOMBERO. (CONDUCTOR) 2t aGIFICADO) 1 1 0 c1
BOMBERO
13642  [BOMBERO. (CONDUCTOR) ' b/ ASIFICADO) 1 1 0 c1
BOMBERO
13644 |BOMBERO. (CONDUCTOR) 2t aGIFICADO) 1 0 1 c1
3.2.24 |TOTAL BOMBEROS, CONDUCTORES, OPERARIOS 30 19 11
323 PLAZAS COMETIDOS
< ESPECIALES
INSPECTOR DE
1508  |INSPECTOR DE SERVICIOS g\ oc 1 0 1 c1
INSPECTOR DE
1703 |INSPECTOR DE SERVICIOS grp < oc 1 1 0 c1
3.2.3.1 |TOTAL INSPECTORES DE SERVICIOS 2 1 1
3230 |93412 INSPECTOR  DE934.12 TRAMITADOR : 0 o1
€94 IRENTAS INSPECTOR DE RENTAS
9342  JEFE  OFICINA9342 JEFE  OFICINA
3233 |TRIBUTARIA TRIBUTARIA 1 1 0 AlIA2
OFICIAL OFICINA OFICIAL OFICINA
9343 ITRIBUTARIA TRIBUTARIA L 1 0 C1
OFICIAL OFICINA OFICIAL OFICINA
9344 ITRIBUTARIA TRIBUTARIA L 1 0 C1
3.2.3.4 |TOTAL OFICIALES DE OFICINA TRIBUTARIA 2 2 0
SOCORRISTA
3424  |SOCORRISTA (RECLASIFICADO) 1 1 0 c1
SOCORRISTA
3425 |SOCORRISTA CRECLASIFICADO) 1 1 0 c1
342.6 |SOCORRISTA SOCORRISTA 1 1 0
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02-000-00

DENOMINACION  DE

LADENOMINACION DE LA

PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N S S 0
2022 (ADAPTADA A RPT)
( RECLASIFICADO)
3235 [TOTAL SOCORRISTAS 3 3 0
33316 [AUXILIAR CULTURA AUXILIAR CULTURA 1 1 0 2
33317 [AUXILIAR CULTURA AUXILIAR CULTURA 1 1 0 2
33318 [AUXILIAR CULTURA AUXILIAR CULTURA 1 1 0 2
33319 [AUXILIAR CULTURA AUXILIAR CULTURA 1 1 0 2
AUXILIAR DE  CULTURA
33335 |AYUDANTEDEOFICIOS ~ AESAR. DF 1 1 0 c2
3236  |TOTAL AUXILIARES DE CULTURA 5 5 0
34214 "AYUDANTE " DE AUXILIAR DEPORTES
3237 oFicios RECLASIFICADO 1 1 0 c2
ANIMADORES
3333.1 gg'c“fégﬁfTESR ALES SOCIOCULTURALES 1 1 0 1
(RECLASIFICADO)
ANIMADORES
3333.2 ’;‘(’\;'(';’l'ggngESR ALES SOCIOCULTURALES 1 0 1 c1
(RECLASIFICADO)
ANIMADORES
3333.3 ’S*g'(';’l'égafTESR ALES SOCIOCULTURALES 1 1 0 c1
(RECLASIFICADO)
ANIMADORES
3333.4 gg'c“fégﬁfTESR ALES SOCIOCULTURALES 1 1 0 ci
(RECLASIFICADO)
3238 |[TOTAL ANIMADORES SOCIOCULTURALES 4 3 1
3411 COORDINADOR 341.1 COORDINADOR
3239 |\pbEpORTES DEPORTES 1 1 0 C1
3301 COORDINADOR ~ DE 330.1 COORDINADOR
32310 |6y TURA SERV. CULTURALES 1 1 0 A2/C1
s2311 |132:89 OPERARIO 132.89 OPERARIO, 0 1 c
2311 |\ NOTIFICACIONES NOTIFICACIONES
52310 |934.9 OFICIAL ADMINIS. 2%934.9 OFICIAL ADMINIS. 22, 0 1 o1
2.312 | 5FICINA TRIBUTARIA OFICINA TRIBUTARIA
324" |PERSONAL DE OFICIOS
ENCARGADO
15024 [ENCARSADO ENCARGADO GENERAL 1 0 1 o
ENCARGADO " OFICINA
150.10 EBEQESCRSIONOBRAS Y TECNICA (ANTIGUO1 1 0 c1
OBRAS Y SERVICIOS)
15025 [ENCARGADO ENCARGADO 1 1 0
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02-000-00

DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA

PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N s s )
2022 (ADAPTADA A RPT)
COORDINADOR
3241 |TOTAL ENCARGADOS 3 2 1
150.9 8?5&'NTE)DE OFICIOS (F,{AENSTF:E%NSABLE v%ﬁtﬁﬁ?@ 1 0 c2
OFICIAL DE OFICIOS)
150.26  |ENCARGADO ADJUNTO ENCARGADO 1 1 c2
150.27  |ENCARGADO ADJUNTO ENCARGADO 1 Cc2
18028 |2 ECTRIGISTA > ELECTRIGISTA > 1 0 c2
15020 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 Cc2
150.30  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 Cc2
15032 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2
150.34 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 Cc2
150.36  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 2
150.37 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2
150.38  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 Cc2
15039 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
15043 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 Cc2
150.44 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 Cc2
150.45 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
150.46 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 Cc2
150.49  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
150.50 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
150.51  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 Cc2
150.52 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2
;5O'PR'5 OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2
RESPONSABLE
1641  |ENCARGADO CEMENTERIO  (ANTES1 1 0 c2
ENCARGADO)
1642 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2
1643 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
170.6  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
170.7" " |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
170.8  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2
1711 [ENCARGADO (B. JARDINES) ADJUNTO ENCARGADO 1 0 1 c2
1712 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2
oFiciALpE " OFicCios
3332.3  |OFICIAL DE OFICIOS ([')DEU EsilT_(/i ( A'?NETSEPSOS?S/'@ 1 0 c2
DE OFICIOS)
RESPONSABLE DE
spq |OFICAL DE  OFICIOSINSTALACIONES (ANTES, 1 0 o
(ENCARGADO) OFICIAL DE  OFICIOS

ENCARGADO)
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02-000-00

DENOMINACION  DE

LADENOMINACION DE LA
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN

PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N S s o)

2022 (ADAPTADA A RPT)
3423  |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 C2
920.30 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2
920.31 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 C2
920.34 |OFICIAL DE OFICIOS OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 C2
3.24.2 |TOTAL OFICIALES DE OFICIOS 35 20 15
150.54 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
150.57 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
150.58 |AYUDANTE DE OFICIOS  AYUDANTE DE OFICIOS 1 1 0 E
150.33 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
150.60 |AYUDANTE DE OFICIOS  AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
164.6  |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
3427  |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
3428  |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 1 0 E
3429  |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
34210 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 1 0 E
34211 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
342.12 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 1 0 E
34213 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 1 0 E
342.15 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 1 0 E
342.19 |AYUDANTE DE OFICIOS ~ AYUDANTE DE OFICIOS 1 0 1 E
3.24.3 |TOTAL AYUDANTES DE OFICIOS 15 6 9
342.16 |PERSONAL DE LIMPIEZA  LIMPIADOR DE EDIFICIOS 1 1 E
342.17 |PERSONAL DE LIMPIEZA  LIMPIADOR DE EDIFICIOS 1 1 E
3.24.4 |TOTAL PERSONAL DE LIMPIEZA 2 2

TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO 353 254 99
4 PERSONAL EVENTUAL DE

CONFIANZA
912.131. |JEFE DEPARTAMENTO 1 ; 0 N
1 PRENSA
912.131. |APOYO GRUPO MUNICIPAL 1 ] 0 -
2 (U. PODEMOS)
912.131. |APOYO GRUPO MUNICIPAL 1 : 0 oo
3 (C.P. EL BIERZO)
912.131. |APOYO GRUPO MUNICIPAL 1 ; 0 -
4 (CIUDADANOS)
912.131. |APOYO GRUPO MUNICIPAL 1 : 0 oo
5 (USE BIERZO)
912.131. |APOYO GRUPO MUNICIPAL 1 ; 0
6 (GRUPO POPULAR)
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02-000-00

DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA ,
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP
PRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N S s o)
2022 (ADAPTADA A RPT)

912.131. |APOYO GRUPO MUNICIPAL 1 : 0 o

7 (GRUPO PRB)
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 7 7 0

PERSONAL LABORAL FIJO
DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN  PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

CODIGO prESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA  2023N S S o NV
HASTA 2022 (ADAPTADA A RPT)
1 PERSONAL TECNICO
11 TECNICOS SUPERIORES
231.130.1 PSICOLOGO PSICOLOGO 1 1 0 Al 26
231.130.2 PSICOLOGO PSICOLOGO 1 1 0 Al 26
§31 1301 pg1coL0G0 PSICOLOGO 1 0 1 Al 26
111 TOTAL PSICOLOGOS 3 2 1
112 231.130.3 ABOGADO 231.130.3 LETRADO 1 1 0 Al 26
151.130.1 TECNICO151.130.1 TECNICO
13  SUPERIOR GESTIONSUPERIOR GESTION, 0 ] A 26
1. URBANISTICA Y P.MURBANISTICA Y PM.
SUELO SUELO
o TECNICOS DE GRADO
: MEDIO
231.130.4 ASISTENTE SOCIAL TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
231.130.5 TRABAJADOR SOCIAL  TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
231.130.6 TRABAJADOR SOCIAL  TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
231.130.7 TRABAJADOR SOCIAL ~ TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
231.130.8 TRABAJADOR SOCIAL ~ TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
531 1301 t1RABAJADOR SOCIAL  TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
231.130.1 TECNICOS ACCION
; v TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
121  TOTAL TRABAJADOR SOCIAL 7 7 0
TECNICOS ACCIONANIMADOR SOCIO
122 gociAL COMUNITARIO 1 1 0 A2 23
231.130.1 TECNICOS ACCION
2 s EDUCADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
231.130.1 EDUCADORES DE
2 EoLCAT EDUCADOR SOCIAL 1 1 0 A2 23
123  TOTAL EDUCADOR SOCIAL 2 2 0
231.130.12 TECNICOTECNICO SOCIO
124 ACCION SOCIAL COMUNITARIO 1 1 0 A2 23
INGENIERO  TECNICO.INGENIERO  TECNICO.
150.130.1 5pRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 1 1 0 Az 26
INGENIERO  TECNICO.INGENIERO  TECNICO.
150.130.2 hppAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 1 1 0 Az 26
125  TOTAL INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS 2 2 0
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DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN  PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

CODIGO pRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA  2023N S S 0 NIV.
HASTA 2022 (ADAPTADA A RPT)
TECNICO MEDIO

1.2.6 231.130.13 LUDOTECARIO 1 0 1 A2 23

LUDOTECA

TECNICO DE TURISMO
(PUESTO RESPONSABLE
DE SECCION (ANTES
TECNICO DE TURISMO)

432.130.1 TECNICO DE TURISMO 1 1 0 A2 24

432.130.X NO EXISTIA TECNICO DE TURISMO 1 0 1 A2 22
127 TOTAL TECNICOS DE 9 1 1

e TURISMO

128 43302.130.1 AGENTE DE43302.130.1 AGENTE DE, 1 0 A2 22
< DESARROLLO LOCAL DESARROLLO LOCAL

1.2.9 150.130.6 TOPOGRAFO  150.130.6 TOPOGRAFO 1 0 1 A2 24

1.3 TECNICOS AUXILIARES

3333.130.1 ANIMADOR
SOCIO-CULTURAL 1 1 0 c1 18
(RECLASIFICACION)

3333.130.1 ANIMADOR

131 SOCIO-CULTURAL

3321.130.1 AYUDANTE3321.130.1 AYUDANTE

132 BIBLIOTECA BIBLIOTECA

1 1 0 C1 18
1.3.3 150.130.3 DELINEANTE = 150.130.3 DELINEANTE 1 0 1 C1 18

13.4 l?;iO&fOﬂ Coggmﬁggﬁm-”‘“ COORDINADOR, 0 1 c1 20
3. PROYECTOS FORM EM

EMPLEO
0311301 JEFE  DE9311301 JEFE  DE
135 ComPRAS COMPRAS 1 1 0 ¢t 20
1723.130.1 TECNICO1723.130.1 TECNICO
136  ESPECIALISTA DEESPECIALISTA DE1 1 0 c1 18
LABORATORIO LABORATORIO
3371.130.1
137  COORDINADOR TIEMP0S371.130.1 COORDINADOR, 1 0 c1 18
TIEMPO LIBRE
LIBRE
432.130.2 INFORMADOR TURISMO  INFORMADOR TURISMO 1 1 0 c1 2
432.130.3 INFORMADOR TURISMO INFORMADOR TURISMO 1 1 0 c1 2
432.130.4 INFORMADOR TURISMO INFORMADOR TURISMO 1 0 1 c1 2
432.130.5 NO EXISTIA INFORMADOR TURISMO 1 0 1 c1 18
TOTAL INFORMADORES
138 TomSuo 4 2 2
. ; TECNICO AUXILIAR
920.130.5 TECNICO INFORMATICO iz mico 1 0 1 c1 20
. ) TECNICO AUXILIAR
491.130.5 TECNICO INFORMATICO ey rico 1 0 1 c1 18
TOTAL TECNICOS
139 |NFORMATICOS 2 0 2
SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.
342.130.6 VERANO FIJOVERANO FIJO1 0 1

DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ARO)
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DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN  PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

CODIGO pRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA  2023N S S 0 NIV.
HASTA 2022 (ADAPTADA A RPT)
SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

342.130.7 VERANO FIJOVERANO FIJO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)
SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

342.130.8 VERANO FIJOVERANO FIJO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)
SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

342.130.9 VERANO FIJOVERANO FIJO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342.130.1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

o VERANO FIJOVERANO FI1JO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342 130.1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

1~ VERANO FIJOVERANO FI1JO1 0 1 c2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342 130 1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

> 77 VERANO FIJOVERANO FI1JO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342.130.1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

5 VERANO FIJOVERANO FI1JO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342 130 1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

4 VERANO FIJOVERANO FI1JO1 0 1 c2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342 130 1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

5 VERANO FIJOVERANO FIJO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342 1301 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

6 VERANO FIJOVERANO FlJO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342 130 1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

2777 VERANO FIJOVERANO FI1JO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)

342.130.1 SOCORRISTA  PISCINASSOCORRISTA PISC.

8 VERANO FIJOVERANO FIJO1 0 1 C2 16
DISCONTINUO (22% ANO) DISCONTINUO (22% ANO)
TOTAL SOCORRISTAS

1.3.10  PISCINAS VERANO FIJO 13 0 13
DISCONTINUO (22% ANO)
170.130.3 TECNIC0O170.130.3 TECNICO

1.3.11 GESTOR DE MEDIOGESTOR  DE MEDIO1 0 1 c1 18
AMBIENTE AMBIENTE

150 130.1 NO EXISTIA ENELECTROMECANICO

o PLANTILLA 2022 (VIENE(NUEVA CREACION1 0 1 C1 18
DE 929) DESDE 929)

150.130.1 NO EXISTIA ENELECTROMECANICO

477 PLANTILLA 2022 (VIENE(NUEVA CREACION1 0 1 C1 18
DE 929) DESDE 929)
TOTAL

1312 £ ECTROMECANICOS 2 0 2
342.130.2 AYUDANTE DE342.130.2 AUXILIAR DE

1313 oFicios DEPORTES (PTE RECLAS) | L 0 cz 16

5 PERSONAL

: ADMINISTRATIVO
931.130.2 931.130.2

2.1 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ADMON.1 1 0 C1 18
ADMON. GRAL. GRAL.
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DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN  PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

02-000-00

CODIGO pRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA  2023N S S o NV
HASTA 2022 (ADAPTADA A RPT)
AUXILIAR AUXILIAR
150.130.4 A pMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 1 1 0 cz 16
AUXILIAR AUXILIAR
150.130.8  pVINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 1 1 0 c2 16
231.130.1 AUXILIAR AUXILIAR 1 ] 0 o 16
9 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
AUXILIAR AUXILIAR
920.130.1 ApMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 1 1 0 c2 18
AUXILIAR AUXILIAR
132.130.2 ) HMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 1 1 0 cz 16
AUXILIAR AUXILIAR
920.130.3 A\pMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO 1 0 1 c2 16
3331.130. AUXILIAR AUXILIAR 1 ] 0 o 16
1 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
3331.130. AUXILIAR AUXILIAR 1 ] 0 o 16
2 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
0 TOTAL AUXILIAR o , 1
: ADMINISTRATIVO
3332.130.1 TAQUILLERO3332.1301 TAQUILLERO
23 TEATRO TEATRO 1 1 0 c2 16
3. PERSONAL DE OFICIOS
150.130.5 OFICIAL DE OFICIOS ~ OFICIAL DE OFICIOS 1 0 1 c2 16
170.130.2 OFICIAL DE OFICIOS ~ OFICIAL DE OFICIOS 1 1 0 c2 16
OFICIAL DE  OFICIOS
342.130.1 OFICIALDE OFICIOS  oiiiae e orregy ! 0 1 c2 16
TOTAL OFICIALES DE
31 OFICIOS 3 1 2
170.130.4 AYUDANTE DE OFICIO  AYUDANTE DE OFICIO 1 0 1 E 14
150.130.9 AYUDANTE DE OFICIO  AYUDANTE DE OFICIO 1 1 0 E 14
342.130.3 AYUDANTE DE OFICIO  AYUDANTE DE OFICIO 1 1 0 E 14
342.130.4 AYUDANTE DE OFICIO  AYUDANTE DE OFICIO 1 1 0 E 14
5 TOTAL AYUDANTES DE A 3 )
: OFICIOS
342.130.5 PERSONAL DE LIMPIEZA LIMPIADOR DE EDIFICIOS 1 1 E 14
23 TOTAL PERSONAL DE 1 ]
: LIMPIEZA
920.130.2 ORDENANZA ORDENANZA 1 0 1 E 14
920.130.4 ORDENANZA ORDENANZA 1 1 0 E 14
§31'130'1 ORDENANZA ORDENANZA 1 1 0 14
2321'130' ORDENANZA ORDENANZA 1 1 0 E 14
3331'130' ORDENANZA ORDENANZA 1 1 0 E 14
‘2331'130' ORDENANZA ORDENANZA 1 1 0 E 14
3333.130. ORDENANZA (ANTES
3 PERSONAL DELIMPIEZA PERCINEE | 1 idiEzmy 1 0 14
432.130.6 NO EXISTIA ORDENANZA 1 0 1 E 14
432.130.7 NO EXISTIA ORDENANZA 1 0 1 E 14
34 TOTAL ORDENANZAS 9 6 3
414.130.1 TRACTORISTA TRAGTORISTA 1 0 1

(RECLASIFICACION)
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DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN  PLANTILLADOTACIO CUBIERTA VACANTE GRUP

CODIGO pRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIA  2023N S S o NV
HASTA 2022 (ADAPTADA A RPT)
414.130.2 TRACTORISTA TRACTORISTA 1 0 1 c2 16

(RECLASIFICACION)
35 TOTAL TRACTORISTAS 2 0 2

TOTAL PERSONAL

LABORAL FIJO 82 46 36

PERSONAL LABORAL TEMPORAL
DOTACIO

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO N GRUPO NIVEL
1. PERSONAL TECNICO

1.1 TECNICOS SUPERIORES

1.1.1

1.2 TECNICOS MEDIOS

121 231.131.91 AMPLIACION PERSONAL ACUERDO
- MARCO
1.2.2 231.131.92 AIO/LE/19/0003

1.2.3 491.131.91 AGENTE LOCAL DE INNOVACION

1.3 TECNICOS AUXILIARES

929.131.96 TECNICO ESPECIALISTA

131 ELECTROMECANICO (6 meses)

2 C1 18

929.131.95 TECNICO ESPECIALISTA MOVILIDAD (6

1.3.2 1 C1 18
meses)

2. PERSONAL ADMINISTRATIVO

21 TOTAL ADMINISTRATIVO ADMON. GRAL.

3. PERSONAL DE OFICIOS

3.1 929.131.93 OFICIAL OFICIOS (PINTORES 6 MESES) 6 Cc2 16

39 929.131.94 AYUDANTES OFICIOS CEMENTERIO3 E 14
) (CUBIERTAS HASTA DIC 2024)

4. PERSONAL SUBALTERNO

41 929.131.92 ORDENANZAS (CULTURA) 6 E 14

TOTAL PERSONAL LABORAL TEMPORAL 18

GRUPO DE PROGRAMA 912. ORGANOS DE GOBIERNO-
PERSONAL EVENTUAL
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DOTACIO

CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO N GRUPO NIVEL
912.131.1 JEFE DEPARTAMENTO PRENSA 1 A1 22
912.131.2 APOYO GRUPO MUNICIPAL (U. PODEMOS) 6 C2 16
912.131.3 APOYO GRUPO MUNICIPAL (C.P. EL BIERZO) C2 16
912.131.4 APOYO GRUPO MUNICIPAL (CIUDADANOS) C2 16
912.131.5 APOYO GRUPO MUNICIPAL (USE BIERZO) C2 16
912.131.6 APOYO GRUPO MUNICIPAL (GRUPO POPULAR) C2 16
912.131.7 APOYO GRUPO MUNICIPAL (GRUPO PRB) C2 16
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 7
PERSONAL ADSCRITO

DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO

CODIGO  bRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N GRUP NIV
2022 (ADAPTADA A RPT)
GRUPO DE
PROGRAMA
150.
VIVIENDA Y
URBANISMO
OFICIAL DE OFICIOS ENOFICIAL DE OFICIOS EN
150.ADS-1 - ADSCRIPCION ADSCRIPCION 3 c2 16
OFICIAL DE OFICIOS ENOFICIAL DE OFICIOS EN
150.ADS.2 - ADSCRIPCION ADSCRIPCION 2 16
OFICIAL DE OFICIOS ENOFICIAL DE OFICIOS EN
150.ADS3  ADSCRIPCION ADSCRIPCION 2 16
GRUPO DE
PROGRAMA
171.
PARQUES Y
JARDINES
JEFE DE JARDINES (ANTES
171.ADs.1  NGENIERO  TECNICO-\\ENIERO TECNICO-JEFE1 A2 24
JEFE NEGO Mo
ENCARGADO DEENCARGADO DE JARDINES
171.ADS.2 | ARDINES (RECLASIFICADO) 1 C1 18
171.ADS.3 OFICIAL DE OFICIOS ~ OFICIAL DE OFICIOS 4 c2 16
171.ADS.4 OFICIAL DE OFICIOS  OFICIAL DE OFICIOS Cc2 16
171.ADS.5 OFICIAL DE OFICIOS ~ OFICIAL DE OFICIOS c2 16
171.ADS.6 OFICIAL DE OFICIOS  OFICIAL DE OFICIOS c2 16
AUXILIAR
171.ADS7 AN Vo AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 c2 16
171.ADS.8 AYUDANTE DE OFICIO E)A(‘)R)D'NEROS(RECLAS'F'CAs c2 16
171.ADS.9 AYUDANTE DE OFICIO ‘IJD"?)R)D'NEROS(RECLAS'F'CA c2 16
171.ADS.10 AYUDANTE DE OFICIO ‘IJD"?)R)D'NEROS(RECLAS'F'CA c2 16
AYUDANTE DE  OFICIO
171ADS.11 AYUDANTE DE OFiCIO  SYODANTE 11 E 14
AYUDANTE DE  OFICIO
171.ADS.12 AYUDANTE DE OFICIO /Y5 PRR T E 14
171.ADS.13 AYUDANTE DE OFICIO  AYUDANTE DE  OFICIO E 14
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DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO

CODIGO  bRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA 2023N GRUP
2022 (ADAPTADA A RPT)
JARDINERO
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.14 AYUDANTE DE OFICIO )\ om i\ e E
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.15 AYUDANTE DE OFICIO )\ oo\ e E
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.16 AYUDANTE DE OFICIO ) oriv e e E
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.17 AYUDANTE DE OFICIO ) po N e e E
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.18 AYUDANTE DE OFICIO ) oo\ ey E
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.19 AYUDANTE DE OFICIO ) oo\ e E
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.20 AYUDANTE DE OFICIO ) po N e e E
AYUDANTE DE OFICIO
171.ADS.21 AYUDANTE DE OFICIO ) po v e e E
21
GRUPO DE
PROGRAMA
231.
ACCION
SOCIAL
(PARA
ESCUELAS
INFANTILES
Y CENTRO
DE
MENORES)
PERSONAL ESCUELAS
231.ADSX|NFANTILES (10 MESES) X
PERSONAL CENTRO
231.ADS-X " \IENORES (10 MESES) X
GRUPO DE
PROGRAMA
24103.
FOMENTO
DEL
EMPLEO

OFICIAL ADMINIS. 12
24103ADS.1OFICINA  FORM.  yOFICIAL _~ ADMINIS. = 1%, c1

EMPLEO OFICINA FORM. Y EMPLEO
a
OFICIAL  ADMINIS. 1 OFICIAL ADMINIS. 1

24103 ADS20FICINA  FORM. Y3 iCiINA FORM. Y EMPLEO C1

EMPLEO
AUXILIAR OFICINA FORMAUXILIAR OFICINA FORM Y
24103.ADS.3Y EMPLEO EMPLEO 1 Cc2
3
GRUPO DE
PROGRAMA
3371.
JUVENTUD
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14

14

14

14

14

14

14

14

18

18

16




DENOMINACION DE LADENOMINACION DE LA .
PLAZA EN LA PLANTILLAPLAZA EN PLANTILLADOTACIO

02-000-00

CODIGO  pRESUPUESTARIA HASTAPRESUPUESTARIA  2023N GRUP NIV
2022 (ADAPTADA A RPT)
, GESTOR  INF  JUVENIL
3371.ADS.1 NO EXISTIA T PARGIAL 57%) (6 MESES) 2 c1 18
GRUPO DE
PROGRAMA
934,
GESTION
DE DEUDA
Y
TESORERIA
JEFE ADJUNTO OFICINAJEFE ADJUNTO OFICINA
934.ADS.1 - 1RIBUTARIA TRIBUTARIA 1 A2 24
COORDINADOR  OFICINACOORDINADOR  OFICINA
934.ADS.2 1RBUTARIA TRIBUTARIA 5 Ct 20
COORDINADOR  OFICINACOORDINADOR  OFICINA
934.ADS.3  1RIBUTARIA TRIBUTARIA C1 20
COORDINADOR  OFICINACOORDINADOR  OFICINA
934.ADS.4  1RIBUTARIA TRIBUTARIA C1 20
COORDINADOR  OFICINACOORDINADOR  OFICINA
934.ADS.5  rRiBUTARIA TRIBUTARIA Ct 20
COORDINADOR  OFICINACOORDINADOR ~ OFICINA
934.ADS.6  rRiBUTARIA TRIBUTARIA Ct 20
OFICIAL ADMINIS. 12 OFICOFICIAL ADMINIS. 12 OFIC
934.ADS.7  IRIBUTARIA TRIBUTARIA 6 C1 18
OFICIAL ADMINIS. 12 OFICOFICIAL ADMINIS. 12 OFIC
934.ADS.8  1RIBUTARIA TRIBUTARIA C1 18
OFICIAL ADMINIS. 12 OFICOFICIAL ADMINIS. 12 OFIC
934.ADS.9  1RIBUTARIA TRIBUTARIA Ct 18
OFICIAL ADMINIS. 12 OFICOFICIAL ADMINIS. 12 OFIC
934.ADS.10 1piBUTARIA TRIBUTARIA Ct 18
OFICIAL ADMINIS. 12 OFICOFICIAL ADMINIS. 12 OFIC
934.ADS.11 1RIBUTARIA TRIBUTARIA C1 18
OFICIAL ADMINIS. 12 OFICOFICIAL ADMINIS. 12 OFIC
934 ADS12 1R iBUTARIA TRIBUTARIA C1 18
OFICIAL ADMINIS. 2° OFICOFICIAL ADMINIS. 22 OFIC
934.ADS.13 1RIBUTARIA TRIBUTARIA 8 Ct 18
OFICIAL ADMINIS. 2° OFICOFICIAL ADMINIS. 22 OFIC
934.ADS.14 1RIBUTARIA TRIBUTARIA Ct 18
OFICIAL ADMINIS. 2° OFICOFICIAL ADMINIS. 2° OFIC
934.ADS.15 1RIBUTARIA TRIBUTARIA C1 18
OFICIAL ADMINIS. 2° OFICOFICIAL ADMINIS. 2° OFIC
934.ADS.16 1RiBUTARIA TRIBUTARIA C1 18
OFICIAL ADMINIS. 2° OFICOFICIAL ADMINIS. 22 OFIC
934.ADS17 1RIBUTARIA TRIBUTARIA Ct 18
OFICIAL ADMINIS. 2° OFICOFICIAL ADMINIS. 22 OFIC
934.ADS.18 1RiBUTARIA TRIBUTARIA Ct 18
, OFICIAL ADMINIS. 2° OFIC
934.ADS.19 NO EXISTIA EN 2022 O S UTARS 1 18
, OFICIAL ADMINIS. 2° OFIC
934.ADS.20 NO EXISTIA EN 2022 o S UTARIS c1 18
AUXILIAR OFICINA
TRIBUTARIA (A
934 ADS.19 ?gfgb’ﬁim A OFICINAE Y TINGUIR/AMORTIZAR 2 c2 16
UNA VEZ SE TRAMITE LA
PROMOCION INTERNA)
AUXILIAR OFICINA
TRIBUTARIA (A
AUXILIAR OFICINA
934.ADS.20 oRURS EXTINGUIR/AMORTIZAR c2 16
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0:22:38 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-plenaria-
27012023.htm?id=37#t=1358.5

4. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA ACTUALIZACION PARA EL EJERCICIO
2023, DEL PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL DE SUBVENCIONES Y
TRANSFERENCIAS 2022-2024.

Visto el expediente de referencia 'y

Resultando.- Que de conformidad con el articulo 8 parrafo 1 de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, los 6rganos de las Administraciones Publicas, o
cualesquiera entes que propongan el establecimiento de subvenciones, con caracter
PREVIO, deberan contar con un Plan Estratégico de Subvenciones, en el que se
especifiquen los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo para
su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion.

Resultando.- Que el Plan Estratégico Municipal de Subvenciones vy
Transferencias para el periodo 2022-2024, aprobado por el Pleno con fecha 30 de
diciembre de 2021, debe ser actualizado para el ejercicio 2023 con el fin de acomodar
sus previsiones a las consignaciones del proyecto presupuestario, asi como al analisis
de los niveles de eficacia obtenidos para las lineas de ayudas abiertas, pudiendo
crearse nuevas lineas, cuando se entienda oportuno para la satisfaccion de los
intereses publicos.

Resultando.- Que el Plan Estratégico, garantiza la transparencia en la
aplicacion de los fondos publicos, incorporandose en cada ficha los objetivos a
conseguir, asi como los proyectos subvencionados.

A la vista de las propuestas presentadas por las Concejalias gestoras, del
Informe de Intervencion y

Resultando.- Que es competencia del 6rgano plenario la aprobacién del Plan
Estratégico Municipal de Subvenciones y Transferencias y de sus actualizaciones
anuales. Vistos los antecedentes descritos, el Pleno municipal, previa deliberacion y
aceptando el dictamen de la Comision Informativa y de Seguimiento de de Hacienda,
Formacién y Empleo, Territorio Inteligente, Relaciones Institucionales y Transparencia y
Especial de Cuentas, por 12 votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB y 2 Podemos
Ponferrada); 11 votos en contra (6 PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo y 1 concejal no adscrito [Sr.
de la Fuente Castro]); y 2 abstenciones (2 PRB); ACORDO:

- Aprobar la actualizacién para el ejercicio 2023 del Plan Estratégico Municipal
de Subvenciones y Transferencias 2022-2024, el cual se integra como parte
del anexo de subvenciones y transferencias del presupuesto municipal de
2023, sometiéndose en su tramitacién al mismo procedimiento de informacion y
aprobacion.

0:22:38 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-plenaria-
27012023.htm?id=37#t=1358.5

5. DESIGNACION DE REPRESENTANTES MUNICIPALES EN LA COMISION DE
SEGUIMIENTO DEL CONVENIO EN MATERIA DE GESTION CATASTRAL.

Visto el expediente de referencia, y

CONSIDERANDO, los informes en relacion con la necesidad de nombramiento
por parte del Pleno municipal de los representantes en la Comision de Seguimiento del
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nuevo convenio de colaboracion en materia catastral entre la Direccion General del
Catastro y el Ayuntamiento de Ponferrada, suscrito con fecha 22 de noviembre de
2022.

CONSIDERANDO que, por Decreto de fecha 13 de diciembre de 2022 se
nombraron representantes en la citada Comisién de Seguimiento del Convenio, a los
siguientes miembros:

l. Dfa. Maria Isabel Fernandez Rodriguez.
Suplente, D. Pedro Fernandez Robles.

Il. D. Oscar Juan Luaces de la Herran (Técnico)
Suplente, DAa. Carmen Garcia Martinez.

M. D. Alvaro Garcia Rodriguez (Técnico).
Suplente, DAa. Maria José Alvarez Acebo

Vistos los antecedentes descritos, el Pleno municipal, previa deliberacion y
aceptando el dictamen de la Comisiéon Informativa y de Seguimiento dede Hacienda,
Formacion y Empleo, Territorio Inteligente, Relaciones Institucionales y Transparencia y
Especial de Cuentas, por 12 votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB y 2 Podemos
Ponferrada); 0 votos en contra; y 13 abstenciones (6 PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo, 2 PRB y 1
concejal no adscrito [Sr. de la Fuente Castro]); ACORDO:

Dar cuenta al Pleno Municipal de esta designacion, para su ratificacion y
nombramiento de los miembros indicados.

02:22:54 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=8574.2

6. MODIFICACION, SI PROCEDE, DE LAS INSTRUCCIONES DEL ANEXO DE
PERSONAL DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2022.

Vistos los informes en relacion con los expedientes de gratificaciones
tramitados en el ejercicio 2022, se pone de manifiesto que los importes totales de las
mismas, cuyo limite esta fijado para el ejercicio 2022 en 421.000 € en el punto 5 de las
Instrucciones del anexo de personal del presupuesto 2022, exceden a este limite en
un total de 84.792,45 € de acuerdo con el cuadro siguiente:

- Limite Policia: 180.000 € Gratificaciones totales: 282.096,99 € Exceso: |102.069,99 €
- Limite Bomberos: 200.000 € Gratificaciones totales: 203.374,56 € Exceso: 3.374,56 €
- Limite otros servicios: 41.000 € | Gratificaciones totales: 14.307,51 € Ahorro: 26.692,49 €
- Limite global: 421.000 € Gratificaciones totales: 505.792,45 € | Exceso: 84.792,45 €

02-000-00

Estan acreditadas a través de los diversos expedientes las gratificaciones
mencionadas, las cuales deberian ser satisfechas con cargo al ejercicio 2022 en
cuanto que son retribuciones devengadas en dicho ejercicio tanto a efectos fiscales
como de cotizacion a la seguridad social. En estos momentos estan realizadas y
pendientes de pago las nédminas correspondientes a las gratificaciones del servicio de
Bomberos de octubre y noviembre de 2022 por importe de 25.050,36 € y las de
septiembre, octubre y noviembre de Policia por importe de 91.390,89 € (aclaracion: en
materia de gratificaciones el devengo se produce al mes siguiente, siendo imputable
las de diciembre al ejercicio siguiente).

Con la aplicacién de los limites sefalados se podrian satisfacer las néminas
correspondientes a las gratificaciones del servicio de Bomberos, pero no asi el de
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Policia. Por ello se hace necesario ampliar, al menos, el limite global de gratificaciones
senalado en el punto 5 de las Instrucciones del anexo de personal en el importe de
84.792,45 €.

Vistos los antecedentes descritos, el Pleno municipal, previa deliberacion vy
aceptando el dictamen de la Comision Informativa y de Seguimiento de de Hacienda,
Formacién y Empleo, Territorio Inteligente, Relaciones Institucionales y Transparencia y
Especial de Cuentas, por 12 votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB y 2 Podemos
Ponferrada); 11 votos en contra (6 PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo y 1 concejal no adscrito [Sr.
de la Fuente Castro]); y 2 abstenciones (2 PRB); ACORDO:

Primero.- Modificar el punto 5 de las INSTRUCCIONES ANEXO DE
PERSONAL DEL EJERCICIO del presupuesto general para el ejercicio 2022 en el
siguiente sentido:

“6.- La bolsa de gratificaciones para el personal tiene una cuantia maxima de
520.099,96 € al afo...”.

Segundo.- Autorizar al Sr. Alcalde para reconocer las néominas de la Policia
local correspondientes a las gratificaciones de septiembre, octubre y noviembre de
2022 con cargo a dicho ejercicio.

0:22:38 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-plenaria-
27012023.htm?id=37#t=1358.5

7. APROBACION, SI PROCEDE, DEL PLAN DE CONTRATACION DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA, EJERCICIO 2023.

Visto el expediente de referencia 'y

Resultando.- Que por Providencia de la Alcaldia, de fecha 19 de diciembre de
2022, se inicia expediente para la redaccion, tramitacion y aprobacion del Plan de
contratacion del Excmo. Ayuntamiento de Ponferrada, incorpordndose como
documentacion complementaria, el estado de ejecucion del Plan de contratacién —
anualidad 2022 (documento 1), el resumen de la contratacién publica del
Ayuntamiento de Ponferrada anualidad 2022 (documento 2) y el Plan operativo anual
2022 (documento 3).

Resultando.- Que con fecha 19 de diciembre de 2022, se emite informe del
Secretario General, incorporando al expediente abierto, las necesidades de
contratacion publica, presentadas por los distintos servicios municipales.

Resultando.- Que la concejala delegada del area de Contratacién, en
coordinacion con la concejala delegada de Hacienda y en desarrollo de las previsiones
contenidas en los Capitulos Il y VI del proyecto presupuestario para el ejercicios 2023
redactan el Plan de contratacién del Excmo. Ayuntamiento de Ponferrada.

Considerando.- Que el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol,
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de
febrero de 2014 (LCSP) establece la obligacion de PLANIFICAR y PUBLICAR la
actividad contractual anual o plurianual, al menos respecto de los contratos sujetos a
regulaciéon armonizada, incidiendo en la necesidad de comunicar al mercado las
previsiones de la Administracion respecto de su organizacién contractual, potenciando la
transparencia y propiciando la concurrencia respecto de las licitaciones previstas.
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Considerando.- Que el contenido del Plan se agrupa por areas y/o servicios,
configurandose en FICHAS, con el siguiente contenido:

- Denominacién del contrato.

- Partida presupuestaria.

- Valor estimado.

- VA

- Tipo de contrato.

- Procedimiento de licitacion.

- Duracion.

- Fecha de inicio de la prestacién.
- Division en lotes.

Considerando.- Que se incluyen en el documento elaborado, las directrices
generales de la contratacion publica como instrumento que permite dotar a los contratos
publicos, de la posibilidad de mejorar las condiciones laborales, sociales, medio
ambientales de la ciudadania de Ponferrada, asi como instrucciones para la gestién del
propio Plan, especialmente en la contratacion publica de planes, proyectos o lineas de
actuacion subvencionadas con el mecanismo de Recuperacién y Resiliencia, Fondos
europeos Next Generation.

Considerando.- Que el Plan es un documento dinamico, no vinculante, cuyas
previsiones pueden ser modificadas para atender a necesidades imprevistas o modificar
las inicialmente estimadas.

Vistos los antecedentes descritos, el Pleno municipal, previa deliberacion, por 12
votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB y 2 Podemos Ponferrada); 11 votos en contra (6
PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo y 1 concejal no adscrito [Sr. de la Fuente Castro]); y 2
abstenciones (2 PRB); ACORDO:

Primero.- Aprobar el Plan de contratacion del Excmo. Ayuntamiento de
Ponferrada ejercicio - 2023, en el que se recogen anticipadamente las previsiones de
contratacion de la Administracién municipal, quedando condicionada su ejecucion a la
existencia de consignaciones y disponibilidad presupuestaria y a la tramitacién de los
correspondientes expedientes de licitacion.

Segundo.- Aprobar las instrucciones de gestion, asi como las directrices de las
politicas de contratacion publica para la anualidad 2023.

Tercero.- Publicar el documento aprobado en la plataforma de contratacion
publica, insertando un anuncio previo en los términos que regula el articulo 134 de la
LCSP.

Cuarto.- Tomar razoén de las fichas de contratacion aprobadas por la Junta de
Gobierno Local anualidad 2022 y que obran en la documentacion administrativa del
expediente (documento 2).

Quinto.- Delegar en la Junta de Gobierno Local, la competencia para modificar el
Plan de contratacion, al objeto de afrontar las necesidades de contratacién publica en el
ambito de sus competencias como 6rgano de contratacion. De las modificaciones
autorizadas, se dara cuenta al Pleno municipal.

Sexto.- Someter el presente acuerdo de caracter provisional, a un tramite de
alegaciones y/o reclamaciones, mediante anuncio inscrito en el BOP y por término de 15
dias naturales. En caso de no presentarse alegacion y/o reclamacion alguna el acuerdo
provisional se elevara a definitivo sin mas tramites. En caso contrario, y previo informe del
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responsable de la propuesta, se elevara el Plan provisionalmente aprobado, a
aprobacion definitiva del Pleno Municipal.

Séptimo.- Aprobado definitivamente el Plan de contratacién del Excmo.
Ayuntamiento de Ponferrada para el afio 2023, se dara traslado del mismo a todos los
servicios implicados en su tramitacion. Se dara publicidad a través de su insercion en
portal de transparencia, el servicio de Contratacion en el plazo mas breve posible,
elaborara el anuncio de informacién previa previsto en el articulo de la 134 LCSP.

0:22:38 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-plenaria-
27012023.htm?id=37#t=1358.5

8. DACION DE CUENTA DEL INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO
DE ESTABILIDAD, REGLA DE GASTO Y LIMITE DE DEUDA DE LAS ENTIDADES
QUE CONSTITUYEN EL SECTOR ADMINISTRACION PUBLICA.

Se da cuenta a los miembros del Pleno municipal, que se dan por enterados,
del informe epigrafiado, que obra en el expediente.

02:24:51 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=8690.6

9. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA CESION GRATUITA DE TERRENOS PARA
LA CONSTRUCCION DE UN NUEVO CENTRO SANITARIO EN FAVOR DE LA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD DE CASTILLA Y LEON.

Visto el expediente de referencia,
Antecedentes

I. EI Ayuntamiento de Ponferrada es propietario del siguiente bien, que consta
inscrito en el inventario municipal de bienes:

Bien con codigo 1492 cuya denominacion es TERRENO EN OBISPO OSMUNDO

8, inscrito en el epigrafe 1 con clasificacion 100101 — TERRENOS URBANOS

Y URBANIZABLES como bien PATRIMONIAL. El terreno tiene una superficie

de suelo de 2.904 m? y linda al norte con la calle de su situacion y con viario

en sus lados sur, este y oeste. El terreno se identifica con tres parcelas
catastrales:

Parcela con referencia catastral 8133304PH9183S0001ST: Es una porcion
segregada de la finca matriz (con cédigo de inventario de bienes 1492,
finca registral 989) obtenida por embargo y posterior adjudicacion en favor
del Ayuntamiento de Ponferrada.

Parcela con referencia catastral 8133302PH9183S0001JT: Obtenida por
convenio de expropiacion de mutuo acuerdo suscrito con D. Ramiro Hidalgo
Gonzalez y DAa. Marta Lépez-Gavela Noval en fecha 23 de diciembre de
2019, con un justiprecio de un millon veinticuatro mil trescientos dieciocho
con setenta y seis euros (1.024.318,76 €).

Parcela con referencia catastral 8133303PH9183S0001ET: Obtenida por
convenio de expropiacion de mutuo acuerdo de fecha 23 de diciembre de
2019 suscrito con D. José Hidalgo Rodriguez y Diha. Maria Gloria Gonzalez
Bodelén, con un justiprecio convenido de seiscientos sesenta mil
setecientos treinta con ochenta euros (660.730,80 €).

La superficie total del terreno de 2.094 m? se corresponde con la suma de la

superficie de las tres parcelas catastrales que lo componen: parcela
8133303PH9183S0001ET, con una superfice de 1.524 m?  parcela
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8133302PH9183S0001JT, con wuna superficie de 982 m2? vy parcela
8133304PH9183S0001ST, con una superficie de 398 m=.

II. En fecha 13 de diciembre de 2022 y con nimero de anotacion 36294 tiene
entrada en el Registro General del Ayuntamiento de Ponferrada escrito del Servicio de
Infraestructuras de la Direccién General de Calidad e Infraestructuras Sanitarias de
Castilla y Ledn en el que manifiesta su intencion de iniciar un procedimiento de cesion
gratuita en propiedad del inmueble descrito para la construccion de un nuevo centro de
salud (“Ponferrada I”), y solicita la remisién de la siguiente documentacion:

Acuerdo de cesioén gratuita en propiedad del inmueble a la Gerencia Regional de
Salud de Castilla y Ledn, adoptado con el voto favorable de la mayoria
absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion.

Toda la documentacion que se contempla en los articulos 109 y 110.1 del
Reglamento de Bienes de las Entidades locales (R.D. 1372/1986, de 13 de
junio).

Debera determinarse que el inmueble objeto de cesion queda exento del Impuesto
de Bienes Inmuebles, en cumplimiento de la ordenanza reguladora del IBI
Urbanos, y siempre y en la parte que estén directamente afectados al
cumplimiento de los fines especificos del centro sanitario para los que se cede.

lll. Mediante Decreto de fecha 14 de diciembre de 2022 se inicia el expediente
de cesién gratuita del terreno descrito en el antecedente primero, al que debera unirse
la documentacién exigida por el art. 110 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio -en adelante, RBEL-.
Mediante Decreto de 4 de enero de 2023 se procede a la correccion de errores
materiales presentes en la resoluciéon de fecha 14 de diciembre de 2022, identificando
correctamente a la Gerencia Regional de Salud de Castilla y Ledn como entidad
cesionaria.

IV. Con fecha 23 de diciembre de 2022 se emite informe de la Interventora
municipal en el que se asevera que no existe deuda pendiente de liquidacion con
cargo al presupuesto municipal.

V. Con fecha 10 de enero de 2023 se emite el dictamen técnico al que hace
referencia el art. 110.e) RBEL.

VI. Con fecha 11 de enero de 2023 se expide por la Secretaria de la
Corporacion certificacion de que el bien descrito en el antecedente primero figura
inscrito en el Inventario de Bienes del Ayuntamiento de Ponferrada como bien
patrimonial.

Consideraciones juridicas

|.- Régimen juridico aplicable:

El régimen juridico aplicable a cualesquiera contratos o negocios juridicos
sobre bienes patrimoniales aparece diferenciado para los actos de preparacion vy
adjudicacion, que se consideran actos separables, y a los que les son de aplicacion la
legislacion administrativa. Dentro de esta legislacién administrativa resultaran de
aplicacion las disposiciones contempladas en la legislacion estatal en la materia (ya
que en Castilla y Ledn no existe legislacion autondmica en materia de bienes de las
entidades locales), fundamentalmente la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del
Régimen Local -en adelante LRBRL-, que establece en su art. 80.2 que los bienes se
rigen por su legislacion especifica y en su defecto por las normas de derecho privado;
el Real Decreto Legislativo 781/1896, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local -en adelante, TRRL-; las
disposiciones de aplicacion basica conforme a la disposicion final segunda de la Ley

Plaza del Ayuntamiento, 1 — 24401 Ponferrada — www.ponferrada.org — 987 44 66 00




02-000-00

33/2003, de 3 de noviembre de 2003, de Patrimonio de las Administraciones Publicas -
en adelante, LPAP-, aquellos preceptos de su reglamento (RGLPAP) que desarrollen
dichas disposiciones y el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales. En
segundo lugar, con caracter supletorio, se aplicara la legislacion en materia de
contratos del sector publico, pese a la exclusion realizada por el art. 9 de la Ley
9/2017, de Contratos del Sector Publico (LCSP), ya que la legislacién patrimonial
(entre otros, art. 110 LPAP y 92.1 RBEL), remiten a la LCSP.

En cuanto a los efectos y extincién, se aplicara el derecho privado especifico y
supletoriamente el resto del ordenamiento juridico privado. El caracter civil de los
contratos y demas negocios juridicos sobre bienes patrimoniales viene ratificado por el
art. 110.3 LPAP, de aplicacion general. En concreto, la consideracion civil de las
cesiones de uso de bienes patrimoniales ha sido objeto de reiterada jurisprudencia,
entre otras, Sentencias del Tribunal Supremo de fechas 13 de noviembre de 1979 y de
15 de febrero de 1983.

.- Capacidad:

El articulo 5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (LRBRL) establece que para el cumplimiento de sus fines, las
Entidades locales, de acuerdo con la Constitucion y las leyes, tendran plena capacidad
juridica para adquirir, poseer, reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de
bienes, celebrar contratos, establecer y explotar obras o servicios publicos, obligarse,
interponer los recursos establecidos y ejercitar las acciones previstas en las leyes.

.- Explotacion de bienes patrimoniales:

Los bienes patrimoniales de la Administracion son aquellos que no estando
vinculados a ningun uso o servicio publico pueden constituir fuentes de ingresos para
el erario de la entidad, y se regularan por su legislacion especifica y, en defecto de
esta, por el derecho privado (art. 6 del RBEL).

De conformidad con el art. 8 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de
Patrimonio de las Administraciones Publicas -en adelante, LPAP-, de aplicacion basica
conforme a su disposicion final segunda, en la gestion y administracién de los bienes y
derechos patrimoniales deberan observarse los principios de eficiencia y economia en
su gestion; eficacia y rentabilidad en la explotaciéon de dichos bienes; publicidad,
transparencia, concurrencia y objetividad en su adquisicién, explotacion y enajenacion;
colaboracion y coordinacion entre administraciones con el fin de optimizar la utilizacién
y el rendimiento de sus bienes y obligatoriedad de su identificacion y control a través
de inventarios y registros adecuados.

Asi, los bienes patrimoniales tienen como primera finalidad servir de soporte o
elemento material para la gestion administrativa, al servicio fundamentalmente de la
Administracion que sea titular del bien. En segundo lugar, su finalidad seria la
enajenacion para contribuir a equilibrar los presupuestos de ingresos y gastos y
financiar los servicios publicos. En caso de que la Administracion titular del bien no
tenga necesidad de utilizarlos e igualmente tampoco fuera necesaria su venta, el Unico
destino de los bienes patrimoniales ha de ser la cesion a terceros por precio para
obtener una mayor rentabilidad econdémica o su cesion gratuita a entidades o
instituciones para la satisfaccion de un interés publico, ya que no debe de entenderse
la rentabilidad en la explotacion de un bien patrimonial como un criterio
exclusivamente econdmico, estando vinculado a coadyuvar el desarrollo y ejecucion
de las distintas politicas publicas en vigor.

IV. Cesion de propiedad:

En ausencia de legislacion autondmica que regule la cesiéon de bienes
patrimoniales hay que acudir al procedimiento regulado en los arts. 109 y ss RBEL.

Solo se permite la cesion gratuita de bienes a entidades o instituciones publicas
para fines que redunden en beneficio de los habitantes del término municipal y a
instituciones privadas de interés publico sin animo de lucro (arts. 79.2 TRRL y 109.2
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RBEL). Ni el TRRL ni el RBEL establecen como condicion necesaria senalar
expresamente la finalidad de la cesion, pero entendemos que debe hacerse por
resultar imprescindible para valorar la satisfaccion del interés publico, y por entenderse
como obligacion implicita derivada de la prevision del art. 111 RBEL: “Si los bienes
cedidos no fuesen destinados al uso dentro del plazo sefialado en el acuerdo de
cesion o dejasen de serlo posteriormente se considerara resuelta la cesion y revertiran
aquéllos a la Corporacion local, la cual tendra derecho a percibir de la Entidad
beneficiaria, previa tasacion pericial, el valor de los detrimentos experimentados por
los bienes cedidos . Si en el acuerdo de cesién no se estipula otra cosa, se entendera
que los fines para los cuales se hubieran otorgado deberan cumplirse en el plazo
maximo de cinco arnos, debiendo mantenerse su destino durante los treinta afios
siguientes (...)".

IV. Competencia:

El 6rgano competente para llevar a cabo una cesién gratuita sera el Pleno del
Ayuntamiento de Ponferrada por decision de la mayoria absoluta del numero legal de
miembros de la Corporacién (art. 47.2.7) LRBRL y art. 110.1 RBEL).

V. Procedimiento:
En el expediente para la cesion en propiedad sera necesaria la presencia de la
siguiente documentacién, conforme al art, 110.1 RBEL:

a) Justificacion documental por la propia Entidad o Institucién solicitante de su caracter
publico y Memoria demostrativa de que los fines que persigue han de redundar de
manera evidente y positiva en beneficio de los habitantes del término municipal.

b) Certificacion del Registro de la Propiedad acreditativa de que los bienes se hallan
debidamente inscritos en concepto de patrimoniales de la Entidad local.

c) Certificacion del Secretario de la Corporacién en la que conste que los bienes
figuran en el inventario aprobado por la Corporacidon con la antedicha calificacion
juridica.

d) Informe del Interventor de fondos en el que pruebe no haber deuda pendiente de
liquidacion con cargo al presupuesto municipal.

e) Dictamen suscrito por técnico que asevere que los bienes no se hallan
comprendidos en ningun plan de ordenacion, reforma o adaptacion, no son necesarios
para la Entidad local ni es previsible que lo sean en los diez afios inmediatos.

f) Informacién publica por plazo no inferior a quince dias.

En lo referente al apartado a), no se aporta mayor documentacion por la
entidad interesada que el oficio al que se hace referencia en el antecedente segundo,
si bien se entiende suficiente para acreditar el caracter publico de la entidad, que
forma parte de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledén. Del mismo
modo, de la escueta referencia a la construccidn de un nuevo centro de salud
“Ponferrada I”, que se entiende vendria a sustituir el actual centro situado en la calle
Paseo San Antonio n°7 de esta ciudad, se extrae la consideracion de la actividad para
la que se solicita la cesidon como de interés de los habitantes del término municipal, por
considerar que la construccibn de unas instalaciones nuevas suponen una
modernizacion con respecto al centro sanitario existente y que benefician a los
usuarios y al conjunto de los vecinos.

Sobre la certificacion del registro de la propiedad a la que hace referencia el
apartado b), ha de sefalarse que el bien descrito en el inventario se compone de 3
parcelas catastrales diferentes, una de ellas inscrita en el registro de la propiedad (n.°
de finca registral 989), no constando inscripcién de las restantes en el inventario de
bienes. La inscripcién en el Registro de los bienes municipales constituye una
obligacion legal prevista en la legislacion patrimonial, por lo que sera necesario realizar
los tramites oportunos para la inscripcion (previa agrupacién, en su caso) del bien
objeto de cesion.
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A este respecto hay que recordar que conforme al art. 36.2 RBEL, para el
acceso de los bienes municipales al Registro sera suficiente certificacion expedida por
el Secretario de la Corporacion con el visto bueno del Alcalde-Presidente.

Esta certificacion si obra en el expediente, expedida en fecha 11 de enero de
2023 (ID 4289697) , dando cumplimiento a lo previsto en el art. 110.1.c) RBEL.

Igualmente obran en el expediente informe del interventor de fondos al que
hace referencia el art. 110.d) RBEL, de fecha 23 de diciembre de 2022 (ID 4276665) y
dictamen al que se refiere el art. 110.e), de fecha 10 de enero de 2023 (ID 4289699).

Sera necesaria la informacién publica a la que se hace referencia en el art.
110.f) RBEL para considerar definitivamente aprobada la cesion.

V. Colaboracion interadministrativa.

El art. 141 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico (en
adelante, LRJSP), establece el deber de colaboracién interadministrativa, cuyo
apartado tercero dice que “La Administracion General del Estado, las de las
Comunidades Auténomas y las de las Entidades Locales deberan colaborar y
auxiliarse para la ejecucion de sus actos que hayan de realizarse o tengan efectos
fuera de sus respectivos ambitos territoriales “. El art. 144 LRJSP prevé expresamente
en su apartado g), como técnica de cooperacion interadministrativa, “las actuaciones
de cooperacion en materia patrimonial, incluidos los cambios de titularidad y la cesion
de bienes, previstas en la legislacion patrimonial’.

VI. Exencion del impuesto sobre bienes inmuebles

Por parte de la Direccion General de Calidad e Infraestructuras Sanitarias,
mediante oficio referido en el antecedente de hecho segundo, se recoge que “Debera
determinarse que el inmueble objeto de cesion queda exento del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, en cumplimiento de la ordenanza reguladora del I.B.l. Urbanos, y
siempre y en la parte que estén directamente afectados al cumplimiento de los fines
especificos del centro sanitario para los que se cede’.

El Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales -TRLRHL en adelante- prevé en su
art. 62.3 la posibilidad de que las ordenanzas fiscales regulen la exencién del impuesto
a los titulares de centros sanitarios de titularidad publica, siempre que estén
directamente afectados al cumplimiento de los fines especificos de los referidos
centros.

En la Ordenanza Fiscal Reguladora de los Impuestos de Bienes Inmuebles del
Ayuntamiento de Ponferrada, aprobada por Acuerdo del Pleno de 14 de febrero de
2003 y modificada por Acuerdo del Pleno de 8 de octubre de 2021 (BOP n°236 de 15
de diciembre de 2021), no se contempla la exencion en favor de los titulares de
centros sanitarios afectados a sus fines especificos a la que la ley otorga el caracter
de potestativa, por lo que no puede atenderse el requerimiento de la Direccién General
de Calidad e Infraestructuras Sanitarias relativo a este extremo, en tanto no se
modifique la Ordenanza Fiscal y se contemple la exencion recogida con caracter
potestativo en el art. 62.3 TRLRHL.

Conocidos los hechos y antecedentes expuestos, el Pleno municipal, previa
deliberacion, por 15 votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB, 2 PRB, 2 Podemos
Ponferrada y 1 concejal no adscrito [Sr. de la Fuente Castro]); 0 votos en contra; y 10
abstenciones (6 PP, 2 C's y 2 USE Bierzo); ACORDO:

Primero.- Aprobar inicialmente la cesion gratuita en propiedad a la Gerencia
Regional de Salud de Castilla y Ledn del siguiente inmueble:

- Bien con codigo 1492 cuya denominacion es TERRENO EN OBISPO
OSMUNDO 8, inscrito en el epigrafe 1 con clasificaciéon 100101 — TERRENOS
URBANOS Y URBANIZABLES como bien PATRIMONIAL. El terreno tiene una
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superficie de suelo de 2.904 m? y linda al norte con la calle de su situacion y
con viario en sus lados sur, este y oeste. El terreno se identifica con tres
parcelas catastrales:

o Parcela con referencia catastral 8133304PH9183S0001ST: Es una porcion
segregada de la finca matriz (con codigo de inventario de bienes 1492,
finca registral 989) obtenida por embargo y posterior adjudicacion en favor
del Ayuntamiento de Ponferrada.

o Parcela con referencia catastral 8133302PH9183S0001JT: Obtenida por
convenio de expropiacion de mutuo acuerdo suscrito con D. Ramiro Hidalgo
Gonzalez y DAa. Marta Lépez-Gavela Noval en fecha 23 de diciembre de
2019, con un justiprecio de un millén veinticuatro mil trescientos dieciocho
con setenta y seis euros (1.024.318,76 €).

o Parcela con referencia catastral 8133303PH9183S0001ET: Obtenida por
convenio de expropiacion de mutuo acuerdo de fecha 23 de diciembre de
2019 suscrito con D. José Hidalgo Rodriguez y DAa. Maria Gloria Gonzalez
Bodelén, con un justiprecio convenido de seiscientos sesenta mil
setecientos treinta con ochenta euros (660.730,80 €).

o La superficie total del terreno de 2.094 m? se corresponde con la suma de
la superficie de las tres parcelas catastrales que lo componen: parcela
8133303PH9183S0001ET, con una superficie de 1.524 m? parcela
8133302PH9183S0001JT, con una superficie de 982 m? y parcela
8133304PH9183S0001ST, con una superficie de 398 m2.

Segundo.- Apreciar justificada la cesidon directa y gratuita de los terrenos por
realizarse en favor de una Entidad Publica (Gerencia Regional de Salud de Castilla y
Ledn) y por perseguir fines que resultan beneficiosos para los habitantes del término
municipal, conforme resulta acreditado en el expediente.

Tercero.- Asumir el compromiso formal de modificar la Ordenanza Fiscal
Reguladora de los Impuestos de Bienes Inmuebles del Ayuntamiento de Ponferrada,
aprobada por Acuerdo del Pleno de 14 de febrero de 2003 y modificada por Acuerdo
del Pleno de 8 de octubre de 2021 (BOP n°236 de 15 de diciembre de 2021), al objeto
de incorporar la exencion del impuesto a los bienes de que sean titulares los centros
sanitarios de titularidad publica que se recoge con caracter potestativo en el art. 62.3
TRLRHL.

Cuarto.- Acordar la apertura de un tramite de informacién publica, por plazo de
15 dias, en cumplimiento de lo establecido en los articulos 109 y 110 RBEL. De no
presentarse alegaciones o, en caso de desestimarse las presentadas, se entendera
acordada definitivamente la puesta a disposicion.

Quinto.- Dar cuenta del acuerdo plenario que se adopte a la Direccién General
de Calidad e Infraestructuras Sanitarias de Castilla y Ledén y a la Gerencia Regional de
Salud de Castilla y Leodn.

Sexto.- Notificar el presente acuerdo al Servicio de Patrimonio, a efectos de
realizar las oportunas anotaciones en el Inventario Municipal de Bienes.

02:29:07 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=8946.5

10. RATIFICACION, S| PROCEDE, DEL ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, DE 15 DE DICIEMBRE DE 2022, POR EL QUE SE CONCEDE LA
PRORROGA DEL CONTRATO DE CONCESION DEL SERVICIO DE REGULACION
DE ESPACIOS DE APARCAMIENTO EN LA VIiA PUBLICA Y EL SERVICIO DE
INMOVILIZACION Y RETIRADA DE VEHICULOS DE LA ViA PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE PONFERRADA.
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Visto que por acuerdo plenario de fecha 28 de septiembre de 2012, se adjudico
el contrato de “Concesion del servicio de regulacion de espacios de aparcamiento en
la via publica y el servicio de inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica en
el municipio de Ponferrada” a la entidad Dornier SA, en el precio de su oferta y
demas condiciones ofertadas.

Resultando que con fecha 12 de noviembre de 2012 se formalizo el contrato en
documento administrativo, fijandose la duracion del contrato en los términos
siguientes:

El contrato que se formaliza tendrd una duracion de DIEZ ANOS a contar
desde el dia que se pongan en funcionamiento los expendedores de tickets, nuevos y
reformados, pudiéndose prorrogar el mismo por Acuerdo del Pleno, por anualidades
hasta un maximo de CINCO ANOS mas.

Resultando que por acuerdo plenario de fecha 31 de octubre de 2014, se
aprobd modificado del contrato de “Concesion del servicio de regulacion de espacios
de aparcamiento en la via publica y el servicio de inmovilizacion y retirada de
vehiculos de la via publica en el municipio de Ponferrada” adjudicado a la entidad
Dornier SA, en las condiciones establecidas en el mismo y manteniéndose la duracion
del contrato en los mismos términos del contrato inicial.

Resultando que consta en el expediente acta de inicio de prestacion del
servicio de fecha 18 de abril de 2013, el contrato finalizaria por tanto con fecha 17 de
abril del 2023.

Resultando que estando el contrato en vigor, y habiéndose solicitado por la
entidad Dornier SA, mediante escrito de fecha 23 de noviembre de 2022 la prorroga
del contrato por una anualidad mas e incorporado al expediente informe del Técnico
de Medio ambiente de fecha 29 de noviembre de 2022, en el que se “.propone
realizar la prorroga del contrato por una anualidad.”

Resultando que se ha incorporado Informe Juridico e informe de intervencion
de fecha 2 de diciembre de 2022, donde se informa que no procede la emision de
informe de fiscalizacion previa, segun el Reglamento de Control Interno de la actividad
economico-financiera del Ayuntamiento y art. 55 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto 2021.

Considerando que por la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Ponferrada
de fecha 15 de diciembre de 2022, se tomo el siguiente acuerdo:

Primero: prorrogar el contrato de: “Concesion del servicio de regulacion de
espacios de aparcamiento en la via publica y el servicio de inmovilizacion y
retirada de vehiculos de la via publica en el municipio de Ponferrada”
adjudicado a la entidad Dornier SA, con A58369497, por UN ANO mas,
prorrogandose la duracion del mismo desde el 18 de abril de 2023 hasta el 17
de abril de 2024.

Segundo: Notifiquese la presente resolucion al adjudicatario, intervencion y
servicio correspondiente.

Considerando que siendo el 6rgano competente para acordar dicha prorroga es
el Pleno municipal del Ayuntamiento de Ponferrada.
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En base a todo lo expuesto, el Pleno municipal, previa deliberacién vy
aceptando el dictamen de la Comisiéon Informativa y de Seguimiento de Personal,
Seguridad Ciudadana: Policia Municipal, Servicio de Extincién de Incendios y
Salvamento y Proteccién Civil; Transporte, Movilidad y Ocupacién de la via publica con
mesas y sillas, por 12 votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB y 2 Podemos
Ponferrada); 1 voto en contra (1 concejal no adscrito [Sr. de la Fuente Castro]); y 12
abstenciones (6 PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo y 2 PRB); ACORDO:

Primero.- Ratificar el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno de fecha 15
de diciembre de 2022 por el cual se prorroga el contrato de: “Concesién del servicio de
regulacion de espacios de aparcamiento en la via publica y el servicio de
inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica en el municipio de Ponferrada”
adjudicado a la entidad Dornier SA, con NIF A58369497, por UN ANO mas,
prorrogandose la duracién del mismo desde el 18 de abril de 2023 hasta el 17 de abiril
de 2024.

Segundo.- Notificar la presente resolucion al adjudicatario, Intervencion y
servicio correspondiente.

02:43.31 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=9811.3

11. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DEL
SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLECTIVO URBANO DE VIAJEROS.

Visto que por acuerdo plenario de fecha 27 de noviembre de 2020, se adjudico
el contrato de “Servicio municipal de transporte urbano colectivo de viajeros en el
municipio de Ponferrada” a la entidad Autobuses Urbanos de Ponferrada SA en el
precio y demas condiciones ofertadas.

RESULTANDO que con fecha 25 de enero de 2021 se formalizé el contrato en
documento administrativo (se realizé el acta de inicio de prestacion del servicio con
fecha 17 de marzo de 2021), fijjandose la duracion del contrato en los términos
siguientes:

La duracion del servicio sera de DOS ANOS, a contar desde que se levante la
oportuna acta de inicio de prestacion del servicio por el responsable del contrato,
prorrogable por un afno mas.

El plazo para levantar acta de inicio desde la formalizacion del contrato, sera de
DOS MESES.

RESULTANDO que estando el contrato en vigor, y habiéndose incorporado al
expediente informe del Responsable del contrato de fecha 20 de diciembre de 2022,
en el cual se propone la prorroga del contrato del “Servicio municipal de transporte
urbano colectivo de viajeros en el municipio de Ponferrada” por una anualidad mas
(del 17 de marzo de 2023 al 16 de marzo de 2024).

RESULTANDO que se han incorporado Informes favorables de Secretaria y de
Intervencion.

CONSIDERANDO que siendo el d6rgano competente para acordar dicha
prorroga es el Pleno municipal del Ayuntamiento de Ponferrada.

En base a todo lo expuesto, el Pleno municipal, previa deliberacién vy
aceptando el dictamen de la Comisién Informativa y de Seguimiento de Personal,
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Seguridad Ciudadana: Policia Municipal, Servicio de Extincion de Incendios y
Salvamento y Proteccion Civil; Transporte, Movilidad y Ocupacion de la via publica con
mesas y sillas, por 12 votos a favor (8 Grupo Socialista, 2 CB y 2 Podemos
Ponferrada); 3 votos en contra (2 USE Bierzo y 1 concejal no adscrito [Sr. de la Fuente
Castro]); y 10 abstenciones (6 PP, 2 C's y 2 PRB); ACORDO:

Primero.- Prorrogar el contrato: “Servicio municipal de transporte urbano
colectivo de viajeros en el municipio de Ponferrada” adjudicado a la entidad Autobuses
Urbanos de Ponferrada SA, con NIF A24004293, por UN ANO mas, prorrogandose la
duracién del mismo desde el 17 de marzo de 2023 al 16 de marzo de 2024.

Segundo.- Quedando acondicionada la prorroga, a existencia de crédito
adecuado y suficiente para cubrir las obligaciones derivadas de la misma para la
anualidad 2023 y 2024, por importe de 2.499.159,54 euros/ anuales, correspondiendo
a la base imponible el importe de 2.271.963,22 euros, y al IVA un importe de
227.196,32 euros.

Tercero.- Notificar la presente resolucidon al adjudicatario, Intervencion y
servicio correspondiente.

02:56:29 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=10589.5

12. RATIFICACION DEL DECRETO DE AL'CALDiA, DE 3 DE ENERO DE 2023, POR
EL QUE SE RESUELVE LA REDUCCION TEMPORAL DEL PRECIO DE LOS
BONOS Y TARIFAS DEL SERVICIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE URBANO.

Visto el expediente de referencia,

Resultando, con fecha 28 de diciembre de 2022 se publica en el Boletin Oficial
del Estado el Real Decreto-Ley 20/2022, de 27 de diciembre, por el que se adoptan y
se prorrogan determinadas medidas para responder a las consecuencias econémicas
y sociales de la guerra de Ucrania, para hacer frente a situaciones de vulnerabilidad
social y econémica, y para la recuperacion economica y social de la isla de La Palma.

Considerando, que en el articulo 43 del Real Decreto-Ley 20/2022, Ayudas
directas al transporte de viajeros, se indica lo siguiente:

“1. Se establece un sistema de ayudas directas, correspondiente al primer
semestre de 2023, para la concesion de apoyo financiero a las comunidades
autéonomas y entidades locales que presten servicio de transporte colectivo urbano o
interurbano...”

Considerando, que en el articulo 44.-Beneficiarios del Real Decreto-Ley
20/2022 se indica lo siguiente:

“1. Los beneficiarios de ayudas seran las comunidades auténomas y las
entidades locales que presten servicio de transporte colectivo urbano o interurbano,
que hayan implantado desde el 1 de enero de 2023, con vigencia hasta el 30 de junio
de 2023, una reduccion del precio de los abonos y titulos multiviaje, excluido el billete
de ida y vuelta, de los servicios de su competencia, en un porcentaje minimo de un
50% sobre el precio habitual.

2. Las comunidades auténomas y entidades locales deberan financiar, con
cargo a sus propios presupuestos, el descuento de al menos el 20% en el precio de
los abonos y titulos multiviaje, excluido el billete de ida y vuelta”.
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Teniendo en cuenta todo lo anterior, y como medio para incentivar la utilizacion
del servicio de transporte urbano de nuestro municipio, haciéndolo mas accesible con
importantes descuentos para el viajero, se propone la modificacion del actual sistema
de tarjetas y bonos entre el 1 de enero de 2023 hasta el 30 de junio de 2023:

1. Tarifas actuales.
Actualmente las tarjetas del servicio de transporte urbano de Ponferrada aprobadas

mediante el acuerdo de la comision de precios del 20 de diciembre de 2012, son las
siguientes:

Aprobado por Acuerdo Comision de precios
(de fecha 20/12/2012)

Tarjeta T10 7,50 €
Tarjeta Bono Mensual 25,00 €
Tarjeta Estudiantes 27,00 €
Tarjeta Bono Social 14,20 €

2. Propuesta de modificacion de bonos y tarifas.

La propuesta de modificacion de los bonos vy tarifas existentes en el servicio desde el 1
de enero de 2023 hasta el 30 de junio de 2023, aplicando la reduccién del 50%, segun
lo establecido en el Real Decreto-Ley 20/2022, es la siguiente:

02-000-00

Bonos Servicio Municioal Actual (Acuerdo Comision|Reduccion del precio 50%

de Transportes Pall 4e precios de fecha|(entre 01/01/23 y 30/06/23). RDL
P 20/12/2012) 20/2022

Tarjeta 10 7,50 € 3,75 €

Tarjeta Bono mensual 25,00 € 12,50 €

Tarjeta estudiantes 27,00 € 13,50 €

Tarjeta Bono Social 14,20 € 7,10 €

Visto el informe favorable emitido por la Tesoreria Municipal, de fecha 30 de
diciembre de 2022, sobre la propuesta efectuada por el Técnico de Movilidad, que se
unen al Expediente de su razén.

Visto el Decreto Provisional de la reduccion temporal del precio de los bonos y
tarifas del Servicio Municipal de Transportes de Ponferrada, de fecha 3 de enero de
2023.

En base a los antecedentes y consideraciones formuladas, el Pleno municipal,
previa deliberacion y aceptando el dictamen de la Comision Informativa y de Seguimiento
de Personal, Seguridad Ciudadana: Policia Municipal, Servicio de Extinciéon de Incendios
y Salvamento y Proteccion Civil; Transporte, Movilidad y Ocupacion de la via publica con
mesas Y sillas; por 15 votos a favor, correspondientes: 8 Grupo Socialista, 2 CB, 2 PRB,
2 Podemos Ponferrada y 1 concejal no adscrito (Sr. de la Fuente Castro); O votos en
contra; y 10 abstenciones, correspondientes: 6 PP, 2 C’s y 2 USE Bierzo; ACORDO:

Unico.- Ratificar el Decreto provisional de la reduccién temporal del precio de
los bonos y tarifas del Servicio Municipal de Transportes de Ponferrada, de fecha 3 de
enero de 2023, y realizar la modificacion de los bonos y tarifas existentes en el
Servicio Municipal de Transportes de Ponferrada desde el 1 de enero de 2023 hasta el
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30 de junio de 2023, todo ello, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto-Ley
20/2022, de tal manera que, los bonos y tarifas quedarian de la siguiente forma:

Bonos  Servicio  Municipal de|Bonos reduccion 50% RD-Ley
Transportes 20/2022
Tarjeta 10 3,75 €
Tarjeta Bono mensual 12,50 €
Tarjeta estudiantes 13,50 €
Tarjeta Bono Social 7,10 €
03:11:03 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-

plenaria-27012023.htm?id=37#t=11463.2

13. CONTROL Y FISCALIZACION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO:

a) DACION DE CUENTA DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA Y DE LOS
CONCEJALES DELEGADOS.

Por el Sr. Presidente se dio cuenta de las resoluciones adoptadas desde el 30
de diciembre de 2022, fecha del ultimo pleno ordinario, hasta el dia de hoy, que han
estado a disposicion de los Srs. Concejales, tal y como establece el art. 42 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

b) MOCIONES.
El Portavoz del PRB, Sr. Carballo Gallardo, presenta la siguiente:

1. Mocién para impedir que se instalen torres edlicas en los Montes Aquilianos y
su entorno.

“Tarsicio Carballo Gallardo, Portavoz del Grupo Municipal del PRB en el
Ayuntamiento de Ponferrada.

Expone:

Que, segun la tramitacion de la solicitud de autorizacién administrativa previa y
evaluacion de impacto ambiental de los parques edlicos Cabrera, de 54MW;,
Corporales, de 54MW; Torneros, de 54MW; y Anémide, de 80MW, asi como sus
infraestructuras de evacuacion asociadas, ubicadas en El Bierzo, consideramos que
supone un dafio irreparable para los parajes, fauna, flora, monumentos,
infraestructuras romanas, etc.

Que la observacion del entorno, previa a la eleccion de los emplazamientos de
las torres edlicas, es crucial para provocar la menor afeccién posible a los ecosistemas
implicados, e igualmente resulta fundamental valorar las necesidades reales que
queremos cubrir para no sobredimensionar la instalacion.

Que los impactos a escala local van a ser muy elevados debido a la gran
extension de territorio que ocupan y a la contaminacion acustica que generan, razén
por la que no se ubicaran en zonas cercanas a nucleos urbanos. Sin embargo, esto no
evita el impacto visual en las zonas de belleza paisajistica, la alteracion bioldgica y
geoldgica del entorno y el impacto sobre la fauna.

Que, ademas, en el entorno comprendido entre los Ayuntamientos de
Ponferrada, Encinedo, Benuza, Truchas, Castrillo de la Cabrera, Molinaseca y otros,
donde se pretenden ubicar estos parques edlicos e infraestructuras de evacuacion, se
encuentran valles de extraordinaria belleza y valor ecolégico, como el Valle del
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Silencio, donde se encuentra la mitica cueva de San Genadio; picos, como el de la
Aquiana, con restos de un antiguo monasterio y al lado las pefas de los Doce
Apostoles; mas de seiscientos kildmetros de canales romanos, surcando estos
montes, la obra de ingenieria hidraulica mas importante del Mundo Antiguo;
monumentos, como la Iglesia Mozarabe de Pefalba, Monasterio de Montes; etc.

Que, por otra parte, el conjunto del proyecto presenta una percepcion muy alta
en el paisaje e implica su alteracién profunda durante toda la fase de explotacion.

Que las Administraciones local, la autonémica y la estatal deben conciliar sus
intereses individuales por el bien de la sociedad, y aunar esfuerzos para evitar alejarse
de los objetivos de Kyoto, sin causar con ello un menoscabo del Patrimonio Natural y
Cultural en el proceso.

Por todo lo expuesto, solicito la inclusion en el Orden del Dia la siguiente
Mocién: Solicitar a los Gobiernos de Espafia y de Castilla y Ledn que no se autorice la
instalacion en esta zona (los Montes Aquilianos), de altisimo valor ecoldgico-
paisajistico, monumental y con importantes infraestructuras romanas, los pretendidos
parques edlicos y sus infraestructuras de evacuacion”.

Conocida la mocién, y tras el debate habido, el Pleno Municipal, por
unanimidad, ACORDO:

- Solicitar a los Gobiernos de Espafia y de Castilla y Ledn que no se autorice la
instalacion en esta zona (los Montes Aquilianos), de altisimo valor ecoldgico-
paisajistico, monumental y con importantes infraestructuras romanas, los
pretendidos parques eolicos y sus infraestructuras de evacuacion”.

03:16:30 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=11789.8

El Portavoz del Partido Popular, Sr. Morala Lépez, presenta las siguientes:

1. Mocioén para la revision, por la via de urgencia, de la Ley Organica 10/2022, de
6 de septiembre, y para que quienes cometan delitos sexuales puedan tener las
mismas penas que estaban en vigor hasta septiembre de 2022.

“El Grupo Municipal Popular en el Ayuntamiento de Ponferrada, conforme a lo previsto
en el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales eleva al Pleno la siguiente Propuesta de Acuerdo/ Mocién, conforme a lo
siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El pasado mes de septiembre entré en vigor la Ley Organica 10/2022, de garantia
integral de la libertad sexual. En esta ley se introduce una sustancial modificacién en la
calificacion de los delitos contra la libertad sexual, que pasan a ser todos considerados
agresién sexual, cuando con anterioridad se dividian, en funcion de su gravedad, en
abusos sexuales o agresiones sexuales.

Las penas en las que se subsumen estos hechos delictivos especialmente lesivos para
las mujeres y menores se han visto reducidas para dar cabida a delitos de menor
envergadura. Esta circunstancia implica que muchos de los condenados por esto tipo
de hechos puedan acogerse a una reduccion de sus penas, a las que se aplica la
prevalencia de la norma mas favorable para el reo del articulo 2.2 del Cddigo Penal.
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Esta situacion es especialmente grave si tenemos en cuenta que el Consejo General
del Poder Judicial, en su informe al anteproyecto, avisé al ministerio de lo que
ocurriria: “la reduccion de los limites maximos de las penas comportara la revision de
aquellas condenas en las que se hayan impuesto las penas maximas conforme la
regulacion vigente”.

La Comision Permanente del Consejo General del Poder Judicial emitid un
comunicado el 16 de noviembre de 2022 exponiendo que “este Consejo General del
Poder Judicial, en ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo 599.1.12a
de la Ley Organica del Poder Judicial, emiti6 el 25 de febrero de 2021 el
correspondiente informe sobre el anteproyecto de Ley Organica de Garantia Integral
de la Libertad Sexual, que fue aprobado por unanimidad”. Y reiteré lo indicado antes
de su aprobacion: “el informe, que fue remitido al prelegislador, constataba que el
cuadro penoldgico contemplado en el anteproyecto para los delitos de agresiones
sexuales tipificados en los capitulos | y Il del titulo VIII del Cédigo Penal suponia una
reduccién del limite maximo de algunas penas y concluia que ‘la reduccién de los
limites maximos de las penas comportara la revision de aquellas condenas en las que
se hayan impuesto las penas maximas conforme a la legislacion vigente’. A pesar de
que en el informe preceptivo, se advirtié al Gobierno que se rebajaba la pena al delito
de violacion, el Gobierno ignor6 la advertencia.

Desde otros cuatro organismos también alertaron de las consecuencias de la entrada
en vigor de este Ley. El primero, fue el Consejo Fiscal que expres6 que "va a resultar
extremadamente dificil la imposicion de penas tan elevadas en su grado maximo".

El segundo fue el Consejo de Estado que solicité mejoras en el texto: "La redaccion es
susceptible de mejoras que hagan el precepto mas comprensible y riguroso".

El tercero fue el Consejo Econémico v Social ICES). donde alertaron que "se observa
cierta incongruencia entre los objetivos declarados de la ley y el contenido de algunos
articulos".

La cuarta advertencia llegd desde la Agencia de Proteccion de Datos: "No existen
garantias especificas que requiere el Reglamento General”’. Sin embargo, todas ellas,
no fueron tenidas en cuenta por el Gobierno.

A ello se suma que el texto de la ley fue aprobado en el Consejo de Gobierno, donde
se encontraban varios jueces como Margarita Robles o Fernando Grande Marlaska.

La entrada en vigor de la citada ley ha supuesto la reduccién de decenas sentencias.
Un centenar mas esta en la misma situacion, tan solo en la Audiencia Provincial de
Madrid. Podemos suponer que en las otras Audiencias se esté solicitando la revision
de un numero similar de condenas.

A fecha 1 de diciembre, habian sido, al menos, 45 condenados los que se habian visto
beneficiados entre revisiones de condenas a la baja y sentencias posteriores a la
norma. Y 11 personas habian sido excarceladas.

Al Tribunal Supremo le ha llegado el primer caso para que revise una sentencia tras la
entrada en vigor de la Ley 10/2022. Se trata del conocido caso de los exjugadores del
Arandina. En aplicacion de la nueva ley, la pena ha sido inferior a la que se hubiera
producido con la norma anterior. El Tribunal Supremo considera que se podria rebajar
la pena a los condenados por delitos sexuales con la nueva ley, pero debe analizar
caso a caso.
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Las revisiones de sentencias a condenados por delitos sexuales, la rebaja en las
penas de prision e incluso 6rdenes de excarcelacion esta provocando una importante
alarma social entre la poblacién. Incluso la ministra portavoz del Gobierno de Espanfa,
Isabel Rodriguez, en una entrevista admitié “la alarma social y la preocupacion”
existente tras la entrada en vigor de la ley de garantia integral de la libertad sexual.

El Ministerio de Igualdad prefirié seguir elogiando la ley, que consideran magnifica, en
palabras de la Delegada del Gobierno para la Violencia de Género, Victoria Rosell.
Mientras que la ministra Maria Jesus Montero anuncié el 15 de noviembre,
contradiciendo a las responsables del ministerio autor de la ley, que estan dispuestos
a revisar el texto para impedir evitar que los condenados de caracter sexual vean
reducidas sus penas.

Un abogado, en declaraciones recogidas por un medio de comunicacion, afirmé que
“el mejor defensor de mi cliente se llama Irene Montero y es ministra de Igualdad. Ha
vaciado de contenido el delito de abuso sexual sin contemplar todas las derivadas que
podia ocasionar. En este caso, mi defendido se ha beneficiado claramente al aplicarse
la nueva normativa".

El Partido Popular solicité en el Pleno del Congreso de los Diputados que el Gobierno
de la Nacién procediese a la revision y rectificacion de la Ley de Garantias de la
Libertad Sexual para evitar la reduccién de penas que se estan aplicando a violadores.
Esta iniciativa fue rechazada por PSOE, Podemos y por otros partidos como ERC,
PNV y EH Bildu.

Por otra parte, solicitamos al Gobierno de Espana de PSOE y Podemos que deje de
insultar a los jueces que solo aplican esta Ley, asi como que respeten la
independencia judicial y la separacién de poderes.

Por ello, el Grupo Popular en el Ayuntamiento de Ponferrada presenta la siguiente:
PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Instar al Gobierno de Espafa a la inmediata revision, por la via de
urgencia, de la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, y para que quienes
cometan delitos sexuales puedan tener, cuanto antes, las mismas penas que estaban
en vigor hasta septiembre de 2022, y que se han visto rebajadas con la actual
regulacion.

SEGUNDO.- Dar traslado de este acuerdo a Presidencia del Gobierno, a los
ministerios de Justicia y de Igualdad, y a la Mesa del Congreso y del Senado”.

Conocida la mocion, y tras el debate habido, el Pleno Municipal; por 13 votos a
favor (6 PP, 2 C’s, 2 USE Bierzo, 2 PRB y 1 concejal no adscrito [Sr. de la Fuente
Castro]); 10 votos en contra (8 Grupo Socialista y 2 Podemos Ponferrada); y 2
abstenciones (2 CB); ACORDO:

Primero.- Instar al Gobierno de Espafia a la inmediata revisién, por la via de
urgencia, de la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, y para que quienes
cometan delitos sexuales puedan tener, cuanto antes, las mismas penas que estaban
en vigor hasta septiembre de 2022, y que se han visto rebajadas con la actual
regulacion.

Segundo.- Dar traslado de este acuerdo a Presidencia del Gobierno, a los
ministerios de Justicia y de Igualdad, y a la Mesa del Congreso y del Senado.
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2. Mocioén relativa a solicitar la disculpa, rectificacion y cese inmediato de la
ministra y la secretaria de estado de Igualdad.

“EXPOSICION DE MOTIVOS

El Estado de derecho es uno de los pilares de la democracia espafiola, clave de
boveda de cualesquiera actuaciones publicas y garantia de la convivencia ciudadana.
Para consolidar ese marco de proteccion, nuestro pais debe no solo desincentivar
conductas consideradas reprochables, sino asegurar un tratamiento civil o penal que
castigue los ilicitos cometidos.

Estos objetivos son mas importantes si cabe en el ambito de la violencia de género,
que implica los derechos libertad e indemnidad sexuales. La violencia de género es
una de las manifestaciones mas crueles e inhumanas del fracaso en la convivencia
entre hombres y mujeres. Esta lacra social erosiona el derecho al libre desarrollo de la
personalidad en la esfera sexual, asi como la integridad fisica y moral, e incluso la
vida, de las mujeres. La violencia de género también afecta al bienestar y desarrollo
psiquico de los menores de edad y de las personas con discapacidad, respecto a su
integracion social y su desarrollo fisico y psicolégico.

Espafia ha sido un pais pionero en la lucha contra la violencia de género, desplegando
una adecuada protecciéon en materia de violencia de género desde la normativa
nacional e internacional, destacando aqui el Convenio de Estambul o el Convenio de
Varsovia. A nivel nacional, nuestro pais cuenta con la Ley de asistencia a las victimas
de delitos violentos y contra la libertad sexual1, y la Ley Organica de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género2, una norma referente en la proteccion de las
victimas de violencia de género. Estas leyes complementan la tipificacion penal propia
de los distintos delitos que afectan a la libertad e indemnidad sexual.

Ademas, muestra del espiritu de consenso politico que debe dominar estas politicas,
en diciembre de 2017 se aprobo el Pacto de Estado contra la Violencia de Género,
que impulsé el Partido Popular y doté econdmicamente el Gobierno de Mariano Rajoy
con 1000 millones de euros. El Pacto fue ratificado por los Grupos Parlamentarios, las
Comunidades Auténomas y las Entidades Locales y destind, entre 2018 y 2022, un
total de 100 millones de euros entre Entidades Locales, 500 millones entre
Comunidades Auténomas y 400 millones entre los organismos competentes de la
Administracién General del Estado. Todo ello para luchar contra la violencia de género
en areas como sensibilizacion y prevencion; respuesta institucional; ayuda y
proteccién a las victimas; o asistencia y proteccion de los menores.

Sin embargo, la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la
libertad sexual, conocida como la Ley del "solo si es si", ha modificado el Titulo VIII del
Cddigo Penal en lo relativo a los delitos denominados actualmente de libertad sexual.
Ahora todos estos delitos son considerados agresiéon sexual, cuando con anterioridad
se dividian en abusos o agresiones sexuales, segun su gravedad. Aun mas grave, las
penas de estos hechos delictivos especialmente lesivos para las mujeres y menores
se han visto reducidas para dar cabida a delitos de menor envergadura. Esta
circunstancia implica que muchos de los condenados por estos hechos podran
acogerse a una reduccion de sus penas, por la aplicacién obligatoria del principio de
norma mas favorable para el reo, en base al articulo 2 del Cédigo Penal. Una
circunstancia de la que el Grupo Parlamentario Popular avisé durante la tramitacién de
la Ley, siendo entonces acusados sus diputados de difundir bulos, por parte de la
colacion de Gobierno.
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Esos bulos resultaron ser verdades. La consecuencias de la inaccion gubernamental
se observan hoy. Pocos meses después de la aprobacion de la Ley del "solo si es si"
por parte del Gobierno y a instancias del Ministerio de Igualdad que dirige Irene
Montero, mas de 160 agresores sexuales han visto rebajadas sus penas.

Esta situacion es inaceptable. La Ley del "solo si es si" se ha demostrado claramente
ineficaz en lograr sus objetivos de proteccion de las mujeres. No protege a las mujeres
de hoy ni a las victimas de ayer y solo favorece la revictimizacion. Por si no fuera
suficientemente grave la situacion, ante las criticas de la judicatura y de la opinién
publica al Ministerio de Igualdad, primero la Ministra Irene Montero acuso a los jueces
de "machistas" que aplican defectuosamente la Ley, con alguno de sus diputados
considerandolos incluso "fachas con toga".

Recientemente, la Secretaria de Estado de Igualdad, Angela Rodriguez, resté
relevancia a las excarcelaciones de agresores sexuales, aduciendo que "a lo mejor [el
agresor] va a la carcel después de haber asesinado ya". Poner en duda la necesidad
de la aplicacién del Cédigo Penal es burlarse de las victimas. Angela Rodriguez
ademas relativizd sobre las "oleadas" de condenados por delitos sexuales ahora en
libertad, argumentando que las criticas a la Ley eran "bulos, noticias falsas y
manipulaciones".

Esos bulos resultaron de nuevo ser verdades, como las cifras de excarcelados tras la
entrada en vigor de la Ley del "solo si es si" atestigua. De nuevo, mas de 160
agresores sexuales han visto rebajadas sus penas.

Por la dignidad y derechos de las victimas, el Partido Popular considera que la
gravedad de los hechos y la alarma social generada por la irresponsabilidad e inaccion
del Ministerio merecen una respuesta clara y urgente. Es palmario el nulo rigor del
Ministerio de Igualdad de Irene Montero durante estos afios de Gobierno de Pedro
Sanchez. En ese sentido, la responsabilidad no es solo de las responsables del
Ministerio, sino del Gobierno del que depende y su Presidente, Pedro Sanchez, que
respaldo la aprobacion de la Ley del "solo si es si" y nombré a Irene Montero Ministra.

Por tanto, en vista de las declaraciones politicas, asi como de continuas
excarcelaciones de agresores sexuales producidas por la inaccion del Gobierno y
Ministerio de Igualdad, presenta el Grupo Popular en el Ayuntamiento de Ponferrada
presenta la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

El Pleno del Ayuntamiento de Ponferrada, insta al Gobierno de Espana a destituir a la
Ministra de Igualdad, Irene Montero, y la Secretaria de Estado del ramo, Angela
Rodriguez, por las irresponsables e indignas declaraciones efectuadas y por la
inaccion legislativa para proteger a las mujeres. Para ello, propone al Gobierno:

- Que pidan disculpas, rectifiquen y sean cesadas inmediatamente tanto la
Ministra, Irene Montero, como la Secretaria de Estado de Igualdad, Angela
Rodriguez, respecto a sus declaraciones a jueces y partidos politicos en la
aplicacion de la Ley del "solo si es si";

- Que se retomen los trabajos para la continuidad del Pacto de Estado contra la
Violencia de Género, dotandolo de fondos para su aplicacion plurianual, en
coordinacioén con los Partidos Politicos, Comunidades Autonomas y Entidades
Locales;

- Que se colabore con todas la Comunidades Auténomas en la discusion,
elaboracion e implantacion de medidas sobre violencia de género, desde el
marco de consenso que ofrece la Conferencia Sectorial de Igualdad;
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- Que el Ayuntamiento de Ponferrada no participe en ningtn acto institucional o
protocolario con presencia de altos cargos del Ministerio, en sefial de
solidaridad con todas las victimas, hasta que no se cumplan las exigencias de
rectificacion y cese aqui planteadas. El Partido Popular no participara en
ningun acto de este tipo en el que el Ministerio tome parte”.

Conocida la mocion, y tras el debate habido, el Pleno Municipal; por 8 votos a
favor (6 PP y 2 C’s); 12 votos en contra (8 Grupo Socialista, 2 CB y 2 Podemos
Ponferrada); y 5 abstenciones (2 USE Bierzo, 2 PRB y 1 concejal no adscrito [Sr. de la
Fuente Castro]); ACORDO:

Rechazar la mocion presentada por el grupo municipal Partido Popular.

03:26:18 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=12378.1

c) RUEGOS, PREGUNTAS E INTERPELACIONES.
c) 1. RUEGOS.
El Concejal no adscrito, Sr. de la Fuente Castro, presenta el siguiente:

1. Que por la Sra. Secretaria se dé respuesta a la solicitud de informe sobre la
obligatoriedad de tratar la mocién presentada sobre restauracion de la legalidad
urbanistica del comedor del café Museo.

- La Sra. Secretaria aclara que su obligacion de informar se produce cuando es
solicitada por el Alcalde, una tercera parte de los concejales o cuando asi lo
exige la legislacion sectorial. En cualquier caso, indica que el informe esta
elaboracion y a disposicién de la Presidencia.

- EI Sr. Presidente responde que del referido informe se dara traslado al concejal
no adscrito.

03:43:01 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=13381.3

Por el PRB, Sra. Arias Merayo, presenta el siguiente:

1. Que se coloque algun tipo de material antideslizante en las escaleras anejas al
ascensor de la calle General Vives, para evitar resbalones.

03:44:20 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=13460.0

Por USE, Sra. Lépez Voces, presenta los siguientes:

1. Que aprovechando las obras en calles anexas al centro educativo Ramon Carnicer,
se posibilite el acceso, con una reforma integral de patio, valorando igualmente la
eliminacion de la valla perimetral existente para anexionarla a las referidas obras.

2. Que se controle el cumplimiento de las Ordenanzas de Proteccion de Espacios

Publicos y Terrazas. Sobre la segunda se indicaba que entraria en vigor en 1 de enero
de 2023.

Plaza del Ayuntamiento, 1 — 24401 Ponferrada — www.ponferrada.org — 987 44 66 00




02-000-00

03:47:04 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=13624.3

Por el Partido Popular, Sra. Coca Garcia, presenta los siguientes:

1. Que se repare el suelo de los patios cubiertos de mayores e infantil en el Colegio
Publico Campo de la Cruz, esta levantado y empieza a haber socavones.

03:49:57 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=13797.1

c) 2. PREGUNTAS.
El Concejal no adscrito, Sr. de la Fuente Castro, formula la siguiente:

1. ¢ Por qué, por segunda vez, no se ha tratado la mocion referida a la restauracion de
la legalidad urbanistica del comedor del café Museo?

- La Sra. Secretaria informa que la calificacion de los escritos presentados por
los grupos en su accion de control de los érganos de gobierno, corresponde a
la Alcaldia, asesorado por la Secretaria. En cuanto al documento presentado
como mocion, se informé a la Alcaldia, que tiene la condicion de ruego, en
tanto que las competencias de control urbanistico corresponden al Sr. Alcalde.

03:43:01 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=13381.3

Por USE, Sra. Lépez Voces, formula las siguientes:

1. ¢Cudles son los términos del convenio sobre la red de calor en los centros
escolares que se tiene previsto conectar?, ;quién soportara el coste de los consumos
de esta red?

2. s Esta incluida la reparacion de la fachada del centro de educacion Ramén Carnicer,
en los presupuestos? Se encuentra en un estado lamentable tras las ultimas lluvias.

3. ¢Cual es el papel que va a desempenar el Ayuntamiento como coordinador del
proyecto Aula Mentor desarrollado en el centro Ramon Carnicer, y la relacion con el
programa?

03:47:04 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=13624.3

Por el Partido Popular, Sra. Coca Garcia, formula las siguientes:

1. ¢,Cual es el estado del cambio de ventanas en el colegio Campo de la Cruz? Se ha
habia solicitado a través de fondos NextGeneration y desconocen en qué situacion se
encuentra.

03:49:57 - https://videoacta.ponferrada.org/contenido/plenos-ano-2023/sesion-
plenaria-27012023.htm?id=37#t=13797.1

Y sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 13,51 horas; lo que, como
Secretario, certifico.
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